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RORTO DE

IMBITUBA.
_ ANEXOlI .
DO CARGO, VAGA, REMUNERACAO, REQUISITOS, ATRIBUICOES, JORNADA DE
TRABALHO
QUADRO RESUMO
CARGO CODIGO | VAGAS SALARIO BASE JORNADA DE
DA *) TRABALHO
VAGA

Engenharia e Infraestrutura

Técnico Portuario — Edificactes EITE 1 RS 3967 54 40 horas
semanais

Agente de Obras e EIEE 1 RS 716713 40 horas

Infraestrutura Portuario — o .

Analista de Engenharia Elétrica semanais

Mivel |

Agente de Obras e EIEM 1 RS 716713 40 horas

Infraestrutura Portuario — o .

Analista de Engenharia semanals

Mecanica Nivel |

Agente de Obras e EIEC 2 RS 716713 40 horas

Infraestrutura Portudrio — B .

Analista de Engenharia Civil semanals

Nivel |

Operagdes Portuarias

Te’cpitin Fortuario — Operacéo OPTO 2 RS 3.967 54 40 horas

Logistica .
semanais

Seguranca e Meio Ambiente

Técnico Portuario — Seguranca SMTS 1 RS 3967 54 40 horas

do Trabalho o .
semanais

Te’u:nlicn Portuario — Meio SMTM 1 RS 3967 54 40 horas

Ambiente .
semanais

Tecnologia e Automacéo

Agente de Tecnologia da TAAP i RS 716713 40 horas

Informacdo e Comunicacio o .

Portuario - Analista de semanais

Tecnologia da Informacio Nivel

I

Comunicacao Social

Agentel Administrativg F"clhrtuéric. CSAP 1 RS 7 16713 40 horas

— Analista de Comunicacio .

Social Nivel | semanais

Recursos Humanos
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Agente Administrativo Portuario RHAP 1

— Analista de Gestao Nivel | R$ 7.167,13 40 horas

semanais

TOTAL DE VAGAS: 12

(*} Sobre o salano informado incide o adicional de risco de 40%, previsto na lei federal n®
4 860/1965, art. 14. Havera, ainda, o pagamento de vale alimentac3o/refeicdo no valor de
R$1.375,36, auxilio creche no valor de R$791,01, o oferecimento de plano odontologico e
oferecimento de plano de saude com coparticipacao.

QUADRO DESCRITIVO DA VAGA

CARGO Tecnico Portuario — Edificacoes

CODIGO DA VAGA EITE

DESQRI(;.&G Atuar na execucdo, fiscalizacde e manutencdo de obras de engenharia, edificacbes,
SUMARIA estrutura fisica & eguipamentos contribuindo para a eficiéncia operacional da empresa.
REQUISITOS » Curso Técnico em Edificaces;

« Registro no Conselho Regional dos Técnicos (CRT) ou no Conselho Federal dos
Técnicos (CFT);
» Carteira Nacional de Habilitagdo - Categoria B.

AREA II_I?E Junto ao Departamento de Engenharia e Infraestrutura, vai atuar na elaboraco de
ATUACAD projetos de engenharia, orgamento, elaboragdo de termos de referéncia, fiscalizac@o e
acompanhamento de obras, reformas e manutengies e fiscalizacao de contratos

DESCR!(;.&G « Acompanhar e fiscalizar a gualidade dos servicos executados nas obras e
ESPECIFICA DO edificacfes sob a supervisdo de um engenheiro ou arguiteto.
CARGO « Fiscalizar os métodos construtivos e materiais aplicados pelas empresas

envolvidas na execucdo de obras de engenharia.

« Atualizar planilhas de confrole das obras referentes a custos, prazos, materiais
utilizados, mudanca de projetos, dentre putras especificidades.

» Acompanhar a ufilizacdo e fazer os devidos registros no livro "Digrio de Obras”
dos prestadores de servicos.

« Elaborar relatorios e registros fotograficos das atividades realizadas nas obras.

o Elaborar listas de verificagdo para recebimento dos servicos, materigis e
contratos de obras (checkfist f LV,

» Apoiar a equipe técnica de infraestrutura do Porto, por meio da elaboracdo de
desenhos técnicos, cademos de especificagdes técnicas, orgamento de obras e
servigos, cotacio de materiais e servigos & outras atividades correlatas:;

» Apoiar a eguipe técnica e administrativa na elaboracdo de documentos para a
realizac3o de concorréncia e licitagdes em geral para contratacgo de obras,
servicos e aguisicdo de eguipamentos participando das etapas dos processos
licitatorios.

» Auxiliar na elaboracdo de projetos de obras de infraestrutura portuaria,
envolvendo as especificagies {ecnicas, o planejamento de execucdo, o
orcamento e o cronograma fisico- financeiro.

e Atuar de forma integrada nas atividades de fiscalizacdo, execucio,
especificacbes técnicas e orgamentacdo de projetos de engenharia, arquitetura,
equipamentos, observadas as dreas de formacdo dos profizsionais envolvidos.

» [Elaborar projetos de edificacies, equipamentos de pegueno porte, bem como
projetos complementares dentro da sua area de atribuicgo e formacdo.
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e Auxiliar na elaboracio e execucdo de projetos de manutencdo em geral,
auxiliando nos estudos das caracteristicas das instalacbes e equipamentos, na
preparacdo de planos, métodos de ftrabalho, recursos necessérios e outros
dados requeridos, com base em especificacdes t&cnicas.

# Auxiliar na fiscalizacdo de obras e servicos de infraestrufura, de natureza
mecanica, elétrica, arquitetura ou civil.

» Auxiliar no planejamento e superviso da manutencio preventiva, preditiva,
corretiva & emergencial de instalactes e de equipamentos da empresa.

» Realizar pericias, visforias, exames, inspegdes, pareceres, arbitramentos,
avaliacbes, referentes & infraestrutura portudria, observada sua drea de
formacao.

o Auxiliar na realizagdo de esfudos técnicos, elaborar termos de referéncia,
acompanhar a8 execucdo e implementacdo de acbes voltadas & infraestrutura
portuaria.

» Desenvolver outras atividades compativeis com o cargo e funco.

CARGO

Agente de Obras e Infraestrutura Portuério - Analista de Engenharia Elétrica

CODIGO DA VAGA

EIEE

DESC_RI(;E.D Desenvolver estudos e projetos de infraestrutura elétrica e atuar na supervisdo,
SUMARIA execugdo, fiscalizacdo e manutengdo de instalagdes, redes e servigos elétricos,
contribuindo para a eficiéncia operacional e estratégica da empresa.

REQUISITOS o Curso Superior em Engenharia Elétrica;
« Reqgisfro no Conselho Regional de Engenharia e Agronomia (CREA/CONFEA)
» Carteira Nacional de Habilitacdo - Categoria B.
AREA II_I{E Junto ao Departamento de Engenharia e Infraestrutura, vai atuar na elaboracéo de
ATUACAD projetos de engenharia elétrica de alta e baixa tensdo, plangjamento e gerenciamento da
infragstrutura elétrica portudria, orientacdo da equipe técnica, contato com orgdos
intervenientes do Setor Elétrico Brasileiro, orcamento, elaboracio de termos de
referéncia, fiscalizacdo e acompanhamento de obras, reformas, manutencies e
fiscalizagdo de contratos
DESCRICAD

ESPECIFICA DO
CARGO

» Elaborar projetos de obras de infraestrutura elétrica com especificacbes
tecnicas, plangjamento da execucdo, orcamento e cronograma fisico-financeiro.

» Desenvolver atividades voltadas & distribuicdo e utilizagdo da energia elétrica,
materiais @ maguinas elétricas, sistemas de medicio e controle elétricos e seus
sernvicos afins e correlatos.

« Aluar de forma integrada nas atividades de planejamento, gerenciamento,
fizcalizagdo, execucdo, especificagies técnicas e orgamentagdo de projetos de
engenharia elétrica, observadas as dreas de formacdo dos profissionais
envolvidos.

« Propor normas e procedimentos para o desenvolvimento das atividades
execucdo e manutencio de instalacbes, redes e servicos elétricos em operacdo
na empresa;

» Parlicipar na elaboragdo e execucdo de projetos de manutencdo elétrica,
auxiliando nos estudos das caracteristicas das instalacbes e equipamentos, na
preparaco de planos, métodos de frabalho, recursos necessérios e outros
dados requeridos, com base em especificacdes t&cnicas.

» Realizar vistorias e inspecbes em equipamentos e instalaches elétricas de alta e
baixa tensdo.




PORTO DC

IMBITUBA,

SCPAR PORTO DE IMBITUBA
= EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO 01/2023

» Atuar no plangjamento e supervisdo da manutencdo preventiva e preditiva,
corretiva e emergencial dos equipamentos elétricos instalados no Porto sob
responsabilidade da Autoridade Portudria.

« Propor normas e procedimentos para o desenvolvimento das atividades de
montagem, operagdo e manutencio dos equipamentos elétricos em operacio
na area do Porto Organizado.

» Acompanhar a execucio das atividades de manutencio e fornecer orientacéo
técnica &s equipes.

o  Acompanhar e fiscalizar s obras e servigos de infraesirutura elétrica.

* Reslizar vistorias de inspecdo em instalacbes slétricas.

Supervisionar os servigos e acionar as empresas de manutencio especializada,
quando necessario, observando as regras contratuais.

# Acompanhar infegralmente o processo de aguisicBo de materiais, equipamentos
e servigos eletricos por parte da empresa.

» Gerenciar, supervisionar e acompanhar a confratacdo de servicos
especializados na drea de infraestrutura elétrica.

« Analisar novos projetos de engenharia elétrica gue possam interferir nas
operacdes do porto e das empresas gue atuam no ambiente portudrio.

o Elaborar projetos, desenhos, detalhes, calculos e  especificagies  de
equipamentos, servicos e Instalagies elétricas.

e Elaborar a documentagdo t&cnica para subsidiar a preparacio dos editais de
contratacdo de equipamentos, servigos e instalagdes elétricas, de acordo com a
legizlacdo vigente.

o Participar da elaboracio e implantacdo do Plano de Desenvolvimento e
Zoneamento da empresa, no que se refere a infraestrutura portudria.

» Realizar pericias, visforias, exames, inspecdes, pareceres, arbitramentos,
avaliagbes, referentes a infraesfrutura elefrica.

« Analisar criticamente e emitir parecer sobre estudos. laudos, editais, contratos,
vizando subsidiar o processo de tomada de decisdo.

# Propor e definir a8 necessidade e as especificactes de estudos, pesguisas,
avaliagbes, ensaios, dentre outros, que subsidie tecnicamente a elaboracdo,
analise & implementacdo de projetos.

« Estabelecer, implementar & monitorar indicadores técnicos que permitam a
avaliacio dos projetos de infraestrutura elétrica.

» Propor politicas, diretrizes e acbes que visem o cumprimento dos objetivos
estratégicos da empresa, no que se refere 3 infraestrutura elétrica.

» Supervisionar e executar os servicos de engenharia elétrica, elaborando
programas de manuten¢do e modernizacdo da infraestrutura portuaria.

« Supervisionar, coordenar, conirolar, avaliar e execufar as afividades de
responsabilidade técnica relacionada a engenharia elétrica.

Responder pela manutencio elétrica preventiva e corretiva da empresa.
Elaborar propostas de melhoria e emitir pareceres técnicos, atendendo as
demandas de projetos e programacies.

« Prospectar projetos, realizar estudos técnicos, elaborar termos de referéncia,
coordenar & acompanhar a execucio e implementacio de acbes voltadas a
infraestrutura elétrica.

« Participar, denfro de sua especialidade, de equipes multifuncionais na
elaboragdo, anélise e implantagdo de programas e projetos.

» Desenvolver outras atividades compativeis com o cargo e funcao.

CARGO Agente de Obras e Infraestrutura Portuario - Analista de Engenharia Mecanica

CODIGO DA VAGA

EIEM

DESCRICAD

Desenvolver esfudos e projetos de eguipamentos e instalacbes portuarias e atuar na
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SUMARIA supervisdo, execucdo, fiscalizacio e manutencio da infraestrutura portudria, contribuindo
para a eficiéncia operacional e estratégica da emprasa.
REQUISITOS « Curso Superior em Engenharia Mecénica ou Engenharia Naval;

# Reqgistro no Conselho Regional de Engenharia e Agronomia (CREA/COMFEA);

« Carteira MNacional de Habilitagdo - Categoria B.

AREA DE » Elaboracde de projetos de engenharia mecénica (ie, fabricacBo de
ATUACAOD componentes, implementacdo de solucdes, ofimizacdo, aguisicBo de materiais
metal-mecanicos, confratacdo de servicos especializados);

» Fizcalizacdo de servicos e projefos da drea mecanica;

« \istoria em componentes e equipamentos mecanicos;

» Elaboracdo de parecer técnico de componentes & equipamentos mecénicos;

» Elaboracde e implementacdo de plano de manutencio de estruturas e
equipamentos;

« Elaboragio e gerenciamento de documentos correlatos com o gerenciamento de
equipes de trabalho e projetos.

DESCRI{;ED « Desenvolver estudos e projefos de eguipamentos e instalacfes porfugrias e
ESPECIFICA DO atuar na supervisdo, execucdo, fiscalizacdo e manutencio da infraestrutura
CARGO portudria, contribuindo para a eficiéncia operacional e estratégica da empresa.

e« Elaborar projetos de eguipamenfos e instalagbes porfudrias, confendo as
especificacbes técnicas, o plangjamento de execucdo, o orcamento & o
cronograma fisico-financeiro.

»  Realizar vistorias e inspecies em equipamentos e instalacbes.

# Elaboracde de projetos, desenhos, detalhes, cdlculos e especificagbes de
equipamentos mecénicos.

«  Acompanhar e fiscalizar obras de instalagdes mecanicas.

« Atuar no plangjamento e supervisdo da manutengdo preventiva e preditiva,
corretiva e emergencial dos eguipamentos correlacionados & drea de formac8o
e instalados no Porto sob responsabilidade da Autoridade Portuaria.

« Propor normas e procedimentos para o desenvolvimento das atividades de
montagem, operacdo e manutencdo dos equipamentos em operacio na drea do
Forto Organizado.

= Acompanhar 8 execugBo das atividades de manutencdo e fornecer orientacéo
técnica s eguipes.

« Atuar de forma integrada nas atividades de planejamento, gerenciamento,
fiscalizacdo, execucdo, especificacbes técnicas e orcamentacdo de projetos de
equipamentos, observadas as dreas de formacdo dos profizsionais envolvidos.

« Participar na elaboracdo e exescuclo de projetos de manutencio em geral,
auxiliando nos estudos das caracteristicas das instalaces e equipamentos, na
preparacdo de planos, métodos de ftrabalho, recursos necessérios e outros
dados requeridos, com base em especificacdes t&cnicas.

« Acompanhar e fiscalizar as obras e servicos de infraesfrutura, de natureza
mecanica. Supervisionar os servigos e acionar as empresas de manutencio
especializada, quando necessario, observando as regras contratuais.

& Acompanhar infegralmente o processo de aquisicBo de novos equipamentos
portugrios por parte da empresa elou prestadores de servicos. desde a
concepcao @ montagem final.

# Supervisionar e acompanhar a contratacdo de servicos especializados na area
de infraestrutura.

» Analisar novos projetos de engenharia que possam interferir nas operacbes do
porto e das empresas que atuam no ambiente portugrio.

e« Elaborar projetos, desenhos, detalhes, calculos e especificagies  de
equipamentos e instalacbes.

» Elaborar a documentacdo técnica para subsidiar a preparacio dos editais de
contratacio de equipamentos, instalacBes e servicos de infraestrutura, de
acordo com a legislagdo vigente.

» Parlicipar da elaboracdo e implantacdo do Plano de Desenvolvimento e
Zoneamento da empresa, no que se refere a infraestrutura portuaria.

e Realizar pericias, visiorias, exames, inspegdes, pareceres, arbiframentos,

avaliacbes, referentes a infraesfrutura portuaria.
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« Flangjar a infraestrutura adequada para o embarque, desembarque, transporte e
armazenamento de mercadorias e produtes operados pelo porto, no gue se
refere @ maguinas, equipamentos e instalagies.

« Analisar criticamente e emitir parecer sobre estudos, laudos, editais, contratos,
visando subsidiar o processo de tomada de decisdo.

 Propor & definir a8 necessidade e as especificacfes de estudos, pesquisas,
avaliacbes, ensaios. dentre outros, que subsidie tecnicamente a elaboracio,
analise e implementacio de projetos de eguipamentos e instalactes.

e Estabelecer, implementar e monitorar indicadores técnicos gue permitam a
avaliacio dos projetos de infraestrutura.

# Propor politicas, diretrizes e acbes que visem o cumprimento dos objetivos
estratégicos da empresa, no que se refere 3 infraestrutura portuéria.

« Prospectar projetos, realizar estudos técnicos. elaborar termos de referéncia,
coordenar & acompanhar & execucio & implementacio de acbes voltadas a
infraestrutura portugria em sua area de atuacdo.

« Parlicipar, denfro de sua especiglidade, de eguipes muliifuncionaiz na
elaboracdo, anélise & implantacdo de programas e projetos.

» Acompanhar o processo de aguisicBo de novos eguipamentos portugrios a
serem adguiridos pela empresa efou prestadores de servigo, desde a concepgdo
a montagem final.

« Participar de estudos, pesguisas e projetos de novas estruturas efou

equipamentos porfudrios perfencentes 4 empresa e possiveis modificacbes na

infraestrutura. Supervisionar, coordenar, controlar, avaliar e executar as
atividades de responsabilidade técnica de engenharia mecanica.

Prestar suporte técnico em processos licitatorios;

Desenvolver outras atividades compativeis com o cargo e funcio.

CARGO

Agente de Obras e Infraestrutura Portudrio - Analista de Engenharia Civil

CODIGO DA VAGA

EIEC

DESC:RI(;E.G Desenvolver estudos e projetos de infraestrutura portugria e atuar na supervisdo,
SUMARIA execucdo, fiscalizacdo & manutencdo de obras de engenharia, edificacdes e estrutura
fisica em geral, contribuindo para a eficiéncia operacional e estratégica da empresa.
REQUISITOS e« Curso Superior em Engenharia Civil;
« [Regisiro no Conselho Regional de Engenharia e Agronomia (CREA/CONFEA).
» Carteira Nacional de Habilitagdo - Categoria B.
AREA II_[E Junto ao Departamento de Engenharia e Infraestrutura, vai atuar na elaboraco de
ATUACAD estudos, projetos de engenharia, orgamento, elaboracBo de termos de referéncia,
fiscalizacdo e acompanhamento de obras, reformas e manutenctes, fiscalizacio de
contratos e plangjamento.
DESCRI(;E.G # Elaborar projetos de obras de engenharia civil (contencio maritima, estruturas

ESPECIFICA DO
CARGO

de atracagdo, pavimentacdo de vias e pafios, edificagcies e estrutura fisica,
denire oufras), contendo as especificacfes ftécnicas, o planejamento de
execugdo, o orcamento & o cronograma fisico-financeiro.

o Atuar de forma integrada nas atividades de planejamento, gerenciamento,
fiscalizacdo, execucdo, especificacdes tecnicas e orcamentacdo de projetos de
engenharia, obras e edificagies, observadas as areas de formagdo dos
profissionais envolvidos.

» [Elaborar projeto arquitetdnico de edificagbes da empresa (construcdo e
reforma), bem como projetos complementares dentro da sua drea de atuaco e
formacdo.
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« FPropor normas e procedimentos para o desenvolvimento das atividades,
elaboragdo de projetos de engenharia, execucdo e fiscalizacio de obras.
Acompanhar e fiscalizar as obras e servicos de infraesirutura, de natureza civil.
Controlar a qualidade dos suprimentos e dos servicos confratados e executados.

* Reslizar vistorias de inspecdo em obras vidrias, edificagies e instalacbes
prediais.

e Atuar no plangjamento & supervisdo da manutencdo preventiva, preditiva,
corretiva e emergencial de obras e instalages da empresa.

® Supervisionar o servigos e acionar as empresas de manutencio especializada,
guando necessario, observando as regras contratuais.

* Supervisionar e acompanhar a contratacdo de servigos especializados na drea
de infraestrutura.

# Analisar novos projetos de engenharia gue possam interferir nas operacbes do
porto e das empresas que atuam no ambiente portudrio.

» Elaborar a documentagdo t&cnica para subsidiar a preparacdo dos editais de
contratacdo de obras e servicos de infraestrutura, de acordo com a legislacdo
vigente.

» [Participar da elaboracdo e implantacdo do Plano de Desenvolvimento e
Zoneamento da empresa, no que se refere a infraestrutura portudria.

» Realizar pericias, visforias, exames, inspecdes, pareceres, arbitramentos,
avaliagbes, referentes a infraestrutura portuaria.

« Plangjar a infraestrutura adequada para o embarque, desembarque, transporte e
armazenamento de mercadorias e produtos operados pelo porto.

« Analisar criicamente & emitir parecer sobre estudos, laudos, editais, contratos,
visando subsidiar o processo de tomada de decisdo.

o Propor e definir 8 necessidade e as especiiicaches de estudos, pesguizas,
avaliagbes, ensaios, dentre outros, que subsidie tecnicamente a elaboracdo,
analise e implementacio de projetos.

« Estabelecer, implementar & monitorar indicadores técnicos gue permitam a
avaliacio dos projetos de infraestrutura civil.

» Propor politicas, direfrizes e aghes gue visem o cumprimento dos objetivos
estratégicos da empresa, no que se refere 3 infraestrutura portuéria.

« Prospectar projetos, realizar estudos técnicos. elaborar termos de referéncia,
coordenar & acompanhar a execucio e implementacBo de acBes voltadas a
infraestrutura portudria. Participar, dentro de sus especislidade, de eqguipes
multifuncionais na elaboracio. andlise e implantacBo de programas e projetos
de engenharia.

* Responder pelos servicos, projetos e estudos gue envolvem a drea de
engenharia civil.

» Desenvolver outras atividades compativeis com o cargo e funcio.

CARGO Técnico Portudrio - Operacdo Logistica

CODIGO DA VAGA OPTO

DESCRI(;E‘ID Plangjar & executar as atividades portuarias envelvendo o fluxo logistico de mercadorias

SUMARIA por meio dos modais maritimo, ferrovidrio e rodoviario, ofimizando as operactes e o
controle do processo logistico.

REQUISITOS # Curso Técnico em Logistica ou Técnico em Administracio;

« Regisiro no Conselho da categoria, se houver,;

» Carteira Nacional de Habilitagdo - Categoria B.

AREA DE Junto ao Departamento de Operagbes, vai atuar no planejamento, execucdo e controle
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ATUA{;ED envolvendo o fluxo logistico de mercadorias nos modais maritimo, ferrovidrio e rodovigrio.
DESCRICAD

ESPECIFICA DO
CARGO

» Realizar a programacdo didria do fluxo logisfico, envolvendo os modais
maritimos, ferroviario e rodoviario, planejando e coordenando as atracacbes e
05 tempos operacionais.

» Realizar o confrole do armazenamento de cargas nos patios & armazéns da
autoridade portudria, por meio de planilhas, subsidiando as atividades de
cobranca e controle de estoque.

# Realizar o agendamento de caminhfes para o carregamento no terminal por
meio de planilha especifica de friagem. conforme pré-agendamento das
tranzportadoras envolvidas na operagdo de carregamento de produtos.

« Emilir & analisar documentos inerentes a movimentacdo de mercadorias sob
guarda do fiel depositario.

« Reslizar inventarios periddicos das mercadorias sob guarda do fiel depositério,
corrigindo posicdes, se necessdrio, no Sistema de Informactes Portuarias.

« Conferir efou cadasfrar os dados do motorista e/ou caminhdo no banco de
dados do terminal, mantendo o0 mesmo atualizadao.

» Realizar a conferéncia das informaces armazenadas no Banco de Dados do
terminal, & em caso de ndo conformidades, comunicar ao superior imediato;

« Conftribuir no desenvolvimento e aperfeicoamento dos processos de trabalho,
programas, procedimentos e rofinas utilizadas para gerenciar as operacdes do
porto, na sua area de atuacdo.

» Fiscalizar as operages portudrias idenfificando ndo conformidades e
informando ao superior imediato.

o Reslizar a fiscalizacdo das operaces portudrias, conforme determina a
legizlacdo vigente;

e« Contribuir para a elaboragdo de normas e procedimentos que envolvem sua
area de atuacsio;

»  Reazlizar visitas operacionais e comerciais, envolvendo clientes e prestadores de
sernvicos;

« Monitorar o5 indicadores portudrios  dos  demais  portos  identificando
oporiunidades de melhoria no desempenho de suas afribuicbes;

« Emitir & analisar documenfos inerentes a movimentacdo de mercadorias sob
guarda do fiel depositario.

# Realizar langamentos de dados em Sistemas de Informacbes Portudrias em
conformidade com as determinacBes internas e de drgdos intervenientes.

# Realizar operaces de registro, conferéncia e manutenco de informactes
utilizando computadores, coletores de dados efou outros equipamentos de
entrada de dados.

« Zelar e garantir o cumprimente de procedimentos e afividades portuarias de
ordem interna do terminal efou externa proveniente de orgdos estaduais elou
federais.

#« Elaborar relatdrios via e-mail efou editores de texto quando determinado na
afividade executada.

¢ Dar szuporie a supervisdo imediata na execucdo de tarefas inerentes as
atividades poriuarias determinadas pelos orgaos Intervenientes.

# Reslizar liberacdo de mercadorias para a reslizacdo de servigos, transferéncia
de localizacdo, entrada [ saida dos terminais, nos diversos modais de transporte
disponiveis, otimizando os espagos e seguindo os procedimentos internos.

«  Emifir laudos, ceriificados e pareceres afetos a sua area de atuagdo.

« Desenvolver outras atividades compativeis com o cargo e funcio.

CARGO

Tecnico Portuario - Seguranga do Trabalho
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CODIGO DA VAGA | smTS
DES(;EI{;ED Executar atribuicBes de carater técnico de apoio ao planejamento, fiscalizacdo, controle e
SUMARIA execugdo de atividades voltadas a seguranga da saude e do trabalho
REQUISITOS «  Curso Técnico em Seguranga do Trabalho;
» Registro no Ministério do Trabalho & Emprego;
« Carteira Nacional de Habilitagdo - Categoria B.
AREA IZLE Junto ao Departamento de SSMA, vai atuar na fiscalizagdo dos Operadores e
ATUACAD Arrendatdarias para verificar o cumprimento das normas e leis aplicdveis & Sequranca do
Trabalho durante as operacbes portudrias; Auxiliar na verificacdo dos documentos de
acesso relativo s empresas contratadas pela SCPAR Porto de Imbituba; Auxiliar na
compra de EPIs e distribuicdo.
DESCRICAD

ESPECIFICA DO
CARGO

e« Fiscalizar os locais de frabalho e vistoriar as areas do porto, identificando
condigies perigosas, tomando as providéncias necessarias para eliminar as
situaces de riscos, bem como freinar e conscienfizar os funcionarios quanto a
atitudes de seguranca no trabalho.

« Preparar programas de treinamento sobre seguranca do trabalho, incluindo
programas de conscienfizacio e divulgacdo de normas de seguranga, visando
ao desenvolvimento de uma atitude preventiva nos trabalhadores guanto 3
seguranca do trabalho.

» Promover campanhas, palesiras e outras formas de treinamento com o objetivo
de divulgar as normas de seguranca e higiene do trabalho, bem como para
informar & conscientizar o frabalhador sobre atividades insalubres, perigosas e
penosas, fazendo o acompanhamenio e avaliagdo das atividades de
treinamento e divulgagdo.

# Colaborar com a CIPA em seus programas, estudando suas observacles e
proposicbes, visando a adotar soluces corretivas e preventivas de acidentes do
frabalno, e prestar apoio & SIPAT, organizando as afividades e recursos
necessanos.

« Preparar programas de treinamento, admissional e de rotina, sobre seguranca
do frabalho, incluindo programas de conscientizagdo e divulgacdo de normas e
procedimentos de seguranca, visando ao desenvolvimento de uma atitude
preventiva nos funcionarios quanto & seguranca do trabalho.

# Distribuir os equipamentos de protecdo individual (EPI). e determinar a sua
uilizagdo, bem como indicar e inspecionar equipamentos de protecio contra
incéndio, quando as condicbes assim o exigirem, visando & reducdo dos riscos &
seguranca e integridade fisica do trabalhador.

e Auxiliar na identificacdo de varidveis de confrole de doencas, acidentes,
gualidade de vida & meio ambiente.

« |mplementar & acompanhar as atividades previstas na Norma Regulamentadora
n® 29 do Ministério do trabalho e Emprego no gue se refere a atividade portudria.

& Colaborar nos projetos de modificagdes prediais ou novas instalagbes da
empresa, visando a criacio de condigbes mais seguras no trabalho.

»  Awaliar os casos de acidente do trabalho, acompanhando o acidentado para
recebimento de atendimento médico adequado.

« Manter confrole e acompanhamento dos Equipamentos de Protecdo Individual
-EFI

« Reslizar estudos e propor metodologia de frabalno gue minimizem riscos &
seguranca do trabalho.

«  Emitir laudos e pareceres sobre assuntos de sua area de competéncia.

# Desenvolver outras atividades compativeis com o cargo e funcio.
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CARGO

Técnico Portudrio - Meio Ambiente

CODIGO DA VAGA

SMTM

DESQRI(;E.G Desempenhar atividades técnicas de elaboragdo, fiscalizacdo e confrole de projetos
SUMARIA relacionados ao Meio Ambiente.
REQUISITOS Curso Técnico em Meio Ambiente;
Registro no Conselho Regional de Quimica (CRQ) ou no Conselho Federal dos
Técnicos (CFT);
» Carteira Nacional de Habilitagdo - Categoria B.
AREA II_I{E Junto ao Depariamento de SSMA, afuara na fiscalizagdo dos operadores e amrendatarios,
ATUACAD na fiscalizacdo de contratos de competéncia técnica, na implantagBo e manutencao do
sistema de gestdo integrada (SGI) da administracdo do porio e na gestdo de
documentactes ambientais.
DESCRICAD

ESPECIFICA DO
CARGO

» Fiscalizar as operacdes porfudrias e auxiliar no desenvolvimento de normativas
a fim de minimizar possiveis impactos ambientais.

» Acompanhar vistorias e fiscalizaghes, paricipar de inventarios de campo, e
auxiliar na elaboracdo de laudos e documentos técnicos.

e Auxiliar na implementacdo de projetos, e participar na execucdo do plano de
controle ambiental e condicionantes da licenca ambiental de operacdo.

# Acompanhar acdes nas unidades de conservacdo e de producdo, atuar na
preservacao e conservagdo ambiental.

o Presfar assisténcia técnica e auxiliar na elaboragdo de projetos, orientando
guanto ao cumprimento de normas e legislacio pertinente.

» Fiscalizar e advertir, terceiros, sobre procedimentos e acbes inapropriadas ou

proibidas, em relacio a drea de meio ambiente.

Participar da implementacdo do sistema de gestio ambiental portuario.

Farticipar do atendimento a acidentes ambientais.

Aplicar metodologias para minimizar impactoes ambientais.

Aplicar paramefros analiticos de gualidade do ar, dgua e solo, bem como da

poluicdo sonora e visual.

« Analisar oz pardmetros de qualidade ambiental e niveis de qualidade de vida
vigentes e as novas propostas de desenvolvimento sustentdvel, no dmbito da
Empresa.

# Parlicipar do planejamenio, implementacde e manutengdo do Sistema de
Gestao Ambiental.

» Acompanhar as auditorias de manutencdo do Sistema de Gestio Ambiental e
demais instrumentos de gestio ambiental.

»  Auxiliar na elaboracgo de Licenciamento Ambiental para reforma ou instalacéo
de novos equipamentos.

e Coletar dados & acompanhar os processos de autorizaco ambiental, licenca
prévia, licenca de instalacio, planos de controle ambiente, estudos de impacto
ambiente e outros instrumentos inerentes 4 drea ambiental.

Emifir laudos e pareceres inerenfes a sua area de atuacio.
Desenvolver outras atividades compativeis com o cargo e funcio.

CARGO

Agente de Tecnologia da Informagdo e Comunicagdo Portugrio - Analista de Tecnologia
da Informacdo
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CODIGO DA VAGA | TAAP

DES(;EI{;ED Projetar solucbes de Tecnologia da Informacdo (T.1). Desenvolver e implantar sistemas de

SUMARIA T.I. Administrar & estabelecer padries para o ambiente de T.I. Elaborar & executar testes

de sistemas. Elaborar documentacdo tecnica para contratacdo de servigos.

REQUISITOS « Curso Superior em Ciéncia da Computacdo, Engenharia de Software,
Engenharia da Computacio, Engentieriade-ControteeAutomacss, Sistemas de
Informacdo, Gestio da Tecnologia da Informacdo. Tecnologia em rede de
Computadores, Tecnologia em Gestdo de TI.. Tecnologia em Informatica,
Tecnologia em  Sistemas para Internet, Tecnologia em  Andlise e
Desenvolvimento de Sistemas

» Carteira Nacional de Habilitacdo - Categoria B.

AREA DE Departamento de Tecnologia e Automacio.

ATUACAOD

DESCRICAD

ESPECIFICA DO
CARGO

Planejar, definir, estruturar, testar, e simular a implementacdo de novos
programas e sistemas de processamento eletrdnico de dados.

Desenvolver esfudos, projetos, analises, avaliagbes, pesquisas, relatorios
tecnicos relativos as questdes de tecnologia da informagdo.

Identificar oportunidades de melhoria dos processos das diversas éreas onde a
tecnologia da informacio da suporte as atividades meio e fins.

Acompanhar o desenvolvimento de novas tecnologias na drea de tecnologia da
informacdo.

Participar da especificagdo e avaliagdo de sistemas, software e equipamentos a
serem adguiridos pela empresa e prestadores de senvicos, bem como apoio na
elaboracdo de editais para a sua aguisicdo e validacdo dos bens recebidos.

Dar suporte técnico & manutencdo de software, seguranca fisica e ldgica de
dados, projelo e adminisiracdo de redes locais e metropolitanas, avaliacéo,
instalacdo e manutengdo de softwares, eguipamentos e cabeamento
estruturado.

Acompanhar o desempenho dos sistemas informatizados e propor acbes que
maximizem as suas funcionalidades, otimizando as suas respostas e
aumentando o grau de confiabilidade nos resultados.

Supervisionar o desenvolvimento de programas, baseando-se nas melhores
praticas, quando realizado por terceiros.

Desenvolver estudos de viabilidade técnica e financeira para & implementacio
de projetos e sistemas na drea de tecnologia da informagdo, bem como de
maquinas e equipamentos relacionados ao processamento eletronico de dados.

Estabelecer. divulgar, treinar e implementar procedimentos técnicos e
operacionais gue garantam a adogdo de boas praticas em gestao da tecnologia
da informacio.

Administrar e atualizar os Sistemas Computacionais de Gestdo do Porto
{Controle de Acesso; Sistema Aduaneiro; Sistemas de desempenho portudrio
(SDP); Sistema ERP - BackOffice, dentre outros), garantindo o seu
funcionamento e auxiliando seus usuarios.

Prover o suporte técnico especializado ac ambiente Web, relative 8 Internet e
Intranet, mantendo o site da empresa atualizado.

Implementar mecanismos de seguranca da rede, avaliar o desempenho dos
recursos computacionais e adotar medidas de melhoria de performance e de
correcéo de problemas e disponibilizacio de acessos.

Propor, com base em estudos, a incorporagdo de novas fecnologias, bem como
estudos de viabilidade para o usudrio final.

Prover o suporie técnico especializado aos orgdos fiscalizadores e
intervenientes (Receita Federal, Anvisa, Vigiagro, ANTAQ, denfre outros)
instalados na drea portudria, quando solicitado.
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Controlar a emissdo e renovacdo de Cerificados Digitais mantidos pela
empresa.

Atuar na elaboragdo de padries e normas referentes & infraestrutura tecnologica
e de seguranca corporafiva da informacao.

Prestar suporte técnico especializado aos usudrios dos equipamentos de
informatica e softwares homologados.

Acompanhar e confrolar as ocorréncias de manutencdo preventiva ou corretiva.
Emitir laudos e pareceres sobre assuntos de sua drea de competéncia.

Realizar atividades de programacao.

Desenvolver outras atividades compativeis com o cargo e funcio.

CARGO

Agente Administrativo Portudrio - Analista de Comunicagdo Social

CODIGD DA VAGA

CSAP

DESQRI{;E.G Desenvolver estudos, projetos, politicas, programas e planos de acbes. envolvendo o
SUMARIA planejamento, a coordenacdo, a execucdo e o confrole das atividades de comunicacao
social, contribuindo para o fortalecimento da imagem e do relacionamento da empresa
com seus stakeholders.
REQUISITOS » Curso Superior em Jornalismo ou Comunicacdo Social com habilitagdo em
Jornalismo;
e Registro no Ministério do Trabalho e Emprego;
» Carteira Macienal de Habilitagdo - Categoria B.
AREA DE Junto ao setor de Comunicagdo Social, vai atuar nas atividades relativas a area, tais
ATUACAD como assessoria de imprensa, comunicacdo institucional, gestdo e produco para redes
sociais, campanhas de comunicacdo interna e externa, organizacio da participacdo em
feiras e demais atividades do setor.
DESCRICAD

ESPECIFICA DO
CARGO

Aszessorar os dirigentes da empresa em assuntos relacionados & comunicacdo
social e institucional.

Planejar e coordenar as actes de propaganda, publicidade e de promoco
institucional, em articulacdo com as demais unidades administrativas da
empresa.

Aszessorar & Diretoria Executiva em assuntos relatives & comunicacdo
institucional, bem como programar, coordenar e administrar campanhas
publicitarias da empresa.

Assessorar as unidades administrativas da empresa em seus relacionamentos
com os meios de comunicacdo, organizando e coordenando a realizacdo de
entrevistas coletivas e individuais concedidas & imprensa pela Diretoria
Executiva ou técnicos por ela designados.

Articular com os meios de comunicagdo a produgdo e divulgagdo de matérias de
interesse da empresa.

Apoiar os jornalistas visitantes durante eventos e reunides realizadas na
empresa ou em locais que a ela inferessar.

Planejar, redigir, coordenar e supervisionar a edicBo de publicagdes
institucionais, para uso interno e externo, de acordo com os padries graficos e
editoriais adequados as suas finalidades.
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Manter sistematicamente servico de hemeroteca de matérias, artigos e editoriais
publicados na imprensa efou veiculados em meio eletrdnico, de interesse da
EMmpresa.

Supervisionar, coordenar e avaliar oz servigos das agéncias publicitérias
contratada pela empreza.

Realizar & promocao institucional guando da realizacio de cursos, semindrios,
simpodsios, inauguracdes, visitas a exposicies e eventos interesse da empresa
Organizar, sistematicamente, para disponibilizacde a consufta publica,
documentos e informagdes, ressalvados agueles cuja divulgacdo possa
contrariar o interesse da emprasa ou segredo protegido.

Promover e arficular o relacionamento da empresa com o5 meios de
comunicacio.

Elaborar plano de comunicacéo social da empresa.

Propor e orientar & implantagdo de normas para a recepgdo e atendimento ao
plblico.

Providenciar a cobertura informativa e jornalistica das acbes, sfividades,
solenidades e atos de carater publice dos dirigentes da empresa.

Assessorar & area de mercado na proposicBo de estratégias e acbes
promocionais de divulgacédo dos servigos prestados pelo Porio.

Providenciar a produgdo e divulgacio de releases e de material promocional e
informativo sobre as atividades da empresa.

Coordenar as afividades de cerimonial, eventos e atos oficiais promovidos pela
empresa ou dos quais a empresa deva participar.

Apoiar a participacde da empresa em eventos de interesse estratégico para
suas atividades.

Propor e orientar & padronizagdo, aplicacdo e difusdo da identidade visual da
empresa.

Articular-se com a drea de tecnologia da informacgdo na produgdo e divulgacio
sistematica de materiais e informacdes sobre a empresa, por meio da internat,
site da empresa e redes sociais.

Propor agbes de endomarketing e de desenvolvimento dos meios de
comunicag&o interna, visando fortalecer a infegracdo e a informagdo entre os
servidores, em parceria com a area de gestdo de pessoas.

Implantar a padronizacdo de andncios, avisos e cartazes nas dependéncias da
empresa.

Acompanhar e avaliar os servicos de comunicacio social prestados por
terceiros.

Elaborar programas de relages plblicas, verificando os meios de comunicacio
disponiveis e analisando os produtos ou servigos a serem promovidos.

Redigir artigos ou roteiros instrucionais de interesse da empresa para publicacgo
em revistas, periddicos, relatorios ou para edicdo em video, filme ou
audiovizuais.

Escrever crinicas, comentarios, arfigos de fundo, dando ou ndo sua
interpretacdo, para possibilitar a divulgacio da empresa.

Produzir & organizar textos, ilustracdes, fotografias e oufros materiais
relacionados, ordenando-os e correlacionando-os de acordo com os aspectos do
produto ou servigo a ser focado e do veiculo a ser utilizado.

Organizar programas de visitas, reunides sociais, exposigies, e outras
atividades de relagfes plublicas para promover & empresa e criar uma imagem
favoravel @ mesma.

Parficipar de reunides, recepcbes e outros acontecimentos significativos &
empresa, procurando estabelecer contatos com os participantes para promover
& estimular interesses da empresa.

Emitir laudos e pareceres sobre assuntos de sua drea de competéncia.

Construir relacionamento com fontes de informagdo nos diversos setores da
sociedade.

Desenvolver outras atividades compativeis com o cargo e funcio.

Coordenar, inscrever e escrever cases e relatorios de programas, projetos e
acdes desenvolvidas pela empresa para participacdo em prémios de interesse
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promocional e institucional, em arficulacdo com os demais setores da empresa
envolvidos.

Planejar e coordenar a producdo de materiais de divulgac&o institucional para
apoio em eventos e atos oficiais promovidos pela empresa, como canetas,
pastas e blocos persenalizados.

Agente Administrative Portuario - Analista de Gestdo - Recursos Humanos

CARGO
CODIGO DA VAGA | RHAP
DESQRI(}ED Desenvolver estudos, projetos, politicas, programas e planos de aces. envolvendo o
SUMARIA planejamento, a coordenacdo, a execucdo e o controle em sua drea de atuacdo,
contribuindo para melhoria da gestio e apoio ao processo de tomada de decis@o no
dmbito da empresa.
REQUISITOS e  Curso Superior de bacharelade em Adminisiracdo ou;
# Contabilidade ou;
« Tecndlogos na drea de Recursos Humanos: Gestio de Recursos Humanos,
Tecnologia em Gestio de Recursos Humanos, Geréncia de Desenvolvimento de
Pessoas, Gestio de Pessoas, Gestio de Gestio Pessoas e Competéncias,
Gestio de Pessoas e das Relagbes de Trabalho, Gestdo de Pessoas nas
Organizactes, Gestio de Recursos Humanos, Gestdo de Talentos, Recursos
Humanos, Gestdo de Recursos Humanos.
» Regisiro no Conselho Regional dos Adminisiradores (CRA) ou no Conselho
Regional dos Contadores (CRC). seaphedwels;
» Carteira Nacional de Habilitacdo - Categoria B.
AREA DE Junto 4 Divisdo de Recursos Humanos, vai atuar nas obrigacbes relativas & folha de
ATUACAD pagamento, controle de ponto, gestdo de beneficios, estigios e demais atividades de
departamento pessoal.
DESCRICAO

ESPECIFICA DO
CARGO

Elaborar e conduzir o processo de formulagdo e implementacdo do
planejamento estratégico, em nivel global e setorial.

Disseminar o plansjamento nos niveis esiratégico, tatico e operacional,
buscando o envolvimento e parficipacdo de todas as unidades administrativas.
Elaborar e acompanhar a execucdo da proposta orcamentéria, de acordo com
as diretrizes de politica econdmica e de gestdo do Gowverno Estadual, e em
sintonia com os objetivos e estratégias definidos pelos dirigentes da empresa.
Desenvolver e colaborar na formulagdo e implementacdo de planos de agéo que
promovam o aperfeicoamento da gestdo e o alcance de indicadores e metas
definidas para a empresa.

Realizar estudos e desenvolver metodologias de gestdo que contribuam para o
aperfeigoamento das praticas administrativas.

Elaborar planos, programas e projetos gue contemplem a gestio administrativa,
financeira, logistica e operages, pessoas, compras e agquisicdes, materiais e
sernvicos, dentre outros.

Parficipar e subsidiar na elsboracdo de projetos de infraestrutura, de
desenvolvimento econdmico regional e de desenvolvimento & zoneamento da
EMmpresa.
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Acompanhar, controlar e avaliar os planos, programas & projetos no dmbito da
empresa, analisando-os quanto & eficiéncia, eficicia e efetividade.

Propor politicas e praticas de gestio de pessoas alinhadas com o negbcio e
objetivos da empresa.

Plangjar, elaborar & coordenar as praticas de gestio de pessoas voltadas ao
recrutamento e selecdo, capacitacdo e desenvolvimento profissional, avaliacio
de desempenho, remuneracido fixa e varidvel, folha de pagamento, programas
de reconhecimento e de beneficios, dentre outras.

Propor politicas e praticas de gestdo de pessoas alinhadas com o negdcio da
empresa.

Estabelecer procedimentos que garantam a execucdo dos processos de gestdo
de peszoas, tais como: planejamento de necessidades de pessoal, editais de
contratacio, capacitacdo, avaliacGo de desempenho, praticas de remuneracéc e
beneficios, dentre outros.

Frocessar a folha de pagamento, garanfinde gue todos os requisitos legais e
direitos dos funciongrios sejam cumpridos.

Implementar procedimentos relativos as rofinas trabalhistas — recolhimentos,
ferias, 13° salérios, horas extras, controle de documentos funcionais,
afastamentos, denire outros.

Assessorar os gestores das demais dreas em assunfos pertinentes ao escopo
de atuagdo de gestdo de pessoas.

Prestar informaces gerais aos funciondrios em relacdo as questbes salariais,
descontos, beneficios, direitos e deveres.

Manter-se atualizado em relacio a legislacdo frabalhista.

Analisar criticamente, de forma continua, as priaticas de gestio de pessoas,
avaliando os investimentos e a adequacdo as necessidades e expectativas dos
funcionarios.

Estabelecer e operacionalizar procedimentos que assegurem a eficiéncia na
execucdo dos processos de gestdo de pessoas, licitacbes e contratos, relacBo
com o mercado & marketing, logisfica e operacbes, dentre outros.

Propor politicas e praticas de gestdo de compras e aquisictes alinhadas com o
negocio e objetivos da empresa.

Planejar & coordenar as atividades de gestio de materiais e servigos, incluindo o
plangjamento nas necessidades de compras e a execucdo de licitacBes e
contratos, observada a legislacéo vigents e as normas infernas.

Assessorar os gestores das demais dreas em assuntos pertinentes ao escopo
de sua @rea de afuacdo.

Identificar formas de minimizar os custos em relacdo aos processos & atividades
da area.

Identificar & acompanhar o desempenho de ferceirizados, fornecedores de
materiais e prestadores de servico, definindo padrdes de qualidade, sempre que
necessano.

Elaborar & analizar crificamente relatorios, assessorandoe os gestores nos
processos de tomada de decis8o.

Estabelecer, divulgar e implementar procedimentos técnicos e operacionais gue
garantam a adocdo de boas préticas de gestdo administrativa.

Realizar o controle do fluxo de caixa, avaliando entradas e saidas e propondo
agles que garantam o equilibrio entre contas a pagar, a receber e aplicagbes
financeiras.

Acompanhar resultados da aplicagdo de recursos financeiros, identificando
oportunidades, avaliando riscos e propondo acdes que maximizem os resultados
financeiros.

Calcular e proceder o acompanhamento dos indicadores de desempenho da
empresa, elaborando relatorios de analise crifica, contendo evolucao historica, o
desempenho alcangado e as fendéncias a curto, médio e longo prazos.

Avaliar a sadde financeira de clientes e fomecedores, identificando sua
capacidade de honrar o5 compromissos estabelecidos com a empresa.
Coordenar e executar atividades relacionadas ao controle interno da empresa;
acompanhando os estdgios das receitas e despesas realizadas; analisando os
atos de gestdo e os corespondentes registros internos; verificando a exatiddo e
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a fidelidade dos dados orcamentarios, financeiros, patrimoniais, contabeis e de
pessoal, nos termos da legislacio e regulamentos vigentes.

» Propor normas e procedimentos para aperfeigoar as praticas de gestéo e de
controle interno da emprasa.
Efetuar a gestdo de Licitagies e Coniratos.
Emitir laudos e pareceres sobre assuntos de sua drea de competéncia.
Desenvolver outras atividades compativeis com o cargo e funcio.




