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PORTO DE SC P ﬁ R
IMBITUBA
Parcerias & MNegodcios Estratégicos

SCPar Porto de Imbituba S.A.
CNPJ: 17.315.067/0001-18
NIRE: 42.3000.386.95

ATA DE ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA E EXTRAORDINARIA DO ACIONISTA
UNICO

I. DATA, HORA E LOCAL.: dia 28 de abril de 2023, as 15h. A assembleia foi realizada de
forma virtual, por videoconferéncia.

Il. PRESENCAS E QUORUM: Presentes os Representantes do Acionista Unico: Alexandre
Amin Salum Juanior, Diretor-Presidente da SC Participacdes e Parcerias S.A — SCPar e o0 Sr.
Marcelo Werner Salles, Presidente do Conselho de Administracdo da SC Participacbes e
Parcerias S.A — SCPAR. Presente a Secretaria de Governanca Corporativa: Bruna Eva M.
dos Anjos. Presentes os convidados: Sr. Alexandre Pinter, Diretor de Gestdo e Financas da
SCPAR Porto de Imbituba S.A., Sr. Christiano Lopes de Oliveira, Diretor de Compliance da
SCPAR Porto de Imbituba S.A., Sr. Elivelton Luiz Doré, agente portuario - Contabilidade da
SCPAR Porto de Imbituba S.A., Sr. Marcio Cassol Carvalho, presidente do Conselho Fiscal da
SCPAR Porto de Imbituba S.A. e Sr. Marlos Nanoni, auditor independente da Consult Auditores.
Com presenca da totalidade dos membros do Acionista Unico, houve quorum para instalacio dos
trabalhos e deliberacdes.

11l. COMPOSICAO DA MESA: Os trabalhos foram presididos pelo Sr. Alexandre Amin
Salum Janior, Diretor Presidente do Acionista Unico, SC Participagbes e Parcerias S.A.-
SCPAR, e secretariados pela secretéria, Sra. Bruna Eva M. dos Anjos.

IV. CONVOCACAO: A convocacao esta referendada em conformidade a lei, por anuéncia da
totalidade dos acionistas presentes, na forma do Art. 124 da Lei Federal n° 6.404/76.

V. PUBLICACOES LEGAIS: Publicado o Relatério de Administracdo, as Demonstracdes
Contabeis, o Relatdrio dos Auditores Independentes, Parecer do Conselho Fiscal e Manifestacao
do Conselho de Administracdo no jornal de grande circulacdo Diario do Sul de 26/04/2023, n°
8363, (paginas 04 a 07).

V1. ORDEM DO DIA DA ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA: 1. Tomar as contas dos
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administradores, examinar, discutir e votar as demonstra¢cdes financeiras referentes ao g
exercicio social encerrado em 31 de dezembro de 2022; 2. Fixar a remuneracdo dos é
administradores e dos membros do conselho fiscal para o exercicio social de 2023; 3. nd
Deliberar sobre a destinacdo do lucro liquido do exercicio e a distribuicdo de dividendos %
referente ao exercicio social encerrado em 31 de dezembro de 2022; 4. Eleicdo de membro P
do Conselho Fiscal. g
VIl. ORDEM DO DIA DA ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA: 1. Alteracdo do £

Estatuto Social da Companhia.
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VIIl. EXPOSICOES E DELIBERACOES: A reunido da AGO foi aberta pelo Sr. Alexandre
Amin Salum Janior, Diretor Presidente do Acionista Unico, saudando aos presentes e na
sequéncia, passou a tratar da ordem do dia: 1.Tomar as contas dos administradores,
examinar, discutir e votar as Demonstra¢des Financeiras referentes ao exercicio social
encerrado em 31 de dezembro de 2022: O Diretor-Presidente, Sr. Alexandre, passou a palavra
ao Sr. Marlos que se manifestou com relacdo ao relatério de auditoria. O Sr. Marlos discorreu
sobre o relatério dos auditores independentes relativo as demonstracdes financeiras da SCPAR
Porto de Imbituba S.A, que compreendem o balanc¢o patrimonial em 31 de dezembro de 2022, e
as respectivas demonstracdes do resultado, resultado abrangente, mutacdes do patriménio liquido
e fluxos de caixa para o exercicio findo nessa data, bem como as correspondentes notas
explicativas, incluindo o resumo das principais politicas contdbeis. Em sua opinido as
demonstragcfes financeiras apresentam adequadamente, em todos os aspectos relevantes, a
posicédo patrimonial e financeira da SCPAR Porto de Imbituba S.A em 31 de dezembro de 2022,
o0 desempenho de suas operagdes e os seus fluxos de caixa para o exercicio findo nessa data, de
acordo com as praticas contabeis adotadas no Brasil. Ato seguinte, o presidente do CONSAD
passou a palavra ao Sr. Elivelton, contador do porto, que explanou sobre as Demonstracoes
Financeiras e o Relatério Anual de Administracdo referentes ao exercicio social encerrado em 31
de dezembro de 2022, destacando o aumento de movimentagdo portuaria, salientando os
principais resultados obtidos pela Companhia. Feita a apresentacéo, finalizou informando que a
SCPAR Porto de Imbituba S.A. encerrou o ano de 2022 com um lucro liquido de R$
103.071.075,91 (cento e trés milhdes, setenta e um mil, setenta e cinco reais e noventa e um
centavos). O presidente do CONSAD agradeceu e solicitou ao presidente do CONFIS, Sr.
Marcio Cassol, manifestacdo em relacdo as demonstragcdes e parecer da auditoria independente.
Sr Marcio, informou sobre o parecer favoravel do Conselho Fiscal, sem ressalvas, de que as
demonstracdes financeiras apresentam adequadamente em todos os aspectos relevantes a posicéo
patrimonial e financeira da SCPAR Porto de Imbituba S.A. Apds as apresentacdes e discussao,
os representantes do Acionista Unico aprovaram o Relatério de Administracdo, bem como as
Demonstracdes Financeiras do exercicio de 2022, observando os pareceres do Conselho Fiscal e
da Auditoria Independente. Em relacdo ao aumento de capital, o Acionista Majoritario da
SCPAR holding, o Governo do Estado de SC, deliberou em AGO, na mesma data de hoje, o
seguinte: “Sobre a questao relacionada ao Capital Social da SCPAR e suas subsidiarias,
especialmente sobre a adequacdo do Capital Social da SCPAR Porto de Imbituba, esta
Assembleia deliberou pela determinacéo para que a administracdo da Companhia elabore estudo
indicando a melhor forma de viabilizar o aumento do Capital Social”. Prosseguindo, passou-se
ao item 2 da ordem do dia. 2. Fixar a remuneracdo dos administradores e dos membros do
Conselho Fiscal para o exercicio de 2022: Primeiramente, o representante do acionista informa
que a pauta é fixar a remuneracdo global dos administradores e dos membros do conselho fiscal
para o exercicio social de 2023. Ato continuo, esta Assembleia decide manter os valores que vém
sendo praticados, sem qualquer reajuste, que importa em R$2.974.235,00 (dois milhdes,
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novecentos e setenta e quatro mil, duzentos e trinta e cinco reais). Prosseguindo, passou-se ao
item 3 da ordem do dia. 3. Deliberar sobre a destinacdo do lucro liquido do exercicio e a
distribuicéo de dividendos referente ao exercicio social encerrado em 31 de dezembro de
2021: Em cumprimento ao que prevé o art. 74 do Estatuto Social da companhia, o art. 202 da Lei
Federal 6.404 de 1976, bem como a politica de distribuicdo de dividendos e o Convénio de
Delegacdo n. 01/2012 e seus aditivos, os representantes do Acionista Unico deliberam, por
unanimidade, pela distribuicdo do dividendo minimo obrigatério, correspondente a 25% (vinte e
cinco por cento) do resultado liquido do exercicio social de 2022, cujo valor importa em
R$25.767.768,98 (vinte e cinco milhdes, setecentos e sessenta e sete mil, setecentos e sessenta e
oito reais e noventa e oito centavos), cujo pagamento ocorrera no exercicio de 2023.
Prosseguindo, passou-se ao item 4 da ordem do dia. 4. Eleicdo de membro do Conselho Fiscal:
Conforme previsto no inciso VI do Art. 11 do estatuto social da SCPAR Porto de Imbituba S.A.
compete privativamente a Assembleia Geral eleger e destituir, a qualquer tempo, os membros do
Conselho Fiscal e respectivos suplentes. Nesse contexto, o Presidente apresenta 0 nome da Sra.
Paula Regina Mael e Silva, cuja afericdo dos requisitos legais de investidura, previstos na Lei
Federal n° 13.303/2016, encontra-se no parecer favoravel do Comité de Elegibilidade, nos autos
do Processo SCC 4709/2023, Desta forma, os acionistas, elegem o seguinte membro para o cargo
de CONSELHEIRO FISCAL:

égicos

CARGO NOME E QUALIFICACAO
Conselho Fiscal PAULA REGINA MAEL E SILVA, brasileira, solteira, advogada
Titular (OAB/GO 62270-B), portadora do CPF n° 605.249.951-68, cédula de

identidade n° 3365593 SPT/GO, residente e domiciliada na Rua

Almirante Alvim, 452, apto 803B, Centro, CEP: 88015-380,

Florianépolis/SC.

Com isto, a conselheira ora eleita inicia seu mandato em 02.05.2023 até 31.07.2024
(completando o periodo de mandato de 02 anos, conforme preceitua o Estatuto Social da
Companhia). ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA: 1. Alteracdo do Estatuto
Social da Companhia: Em razdo da alta demanda de trabalho juridico, bem como o alto nivel
estratégico do teor dessas demandas, faz-se necessario prover autonomia aos devidos
responsaveis, o que implica na criacdo de uma diretoria propria para tais assuntos, ainda que em
consonancia e alinhada as demais diretorias componentes da Diretoria Executiva do porto. Desta
forma, a diretoria Executiva da SCPAR Porto de Imbituba, através do processo PIMB 561/2023,
solicitou a criagdo da Diretoria Juridica na SCPAR Porto de Imbituba. O CONSAD daquela
Companhia aprovou, no dia 03/03/2023 a criacdo da diretoria, no entanto, em isonomia com a
SCPAR Holding, sua nomenclatura foi alterada para Diretoria de Assuntos Regulatérios e
Juridicos, sendo que o processo foi submetido a aprovacdo ao Grupo Gestor de Governo. O
GGG, por sua vez, autorizou a SCPAR Porto de Imbituba S.A. a promover alteracdo em seu
organograma, na forma aprovada pelo CONSAD. Considerando a criacdo de vaga para Diretoria
de Assuntos Regulatérios e Juridicos, faz-se necessaria a adequacao do estatuto da subsidiaria
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SCPAR Porto de Imbituba S.A.. Desta forma, o Acionista Unico aprova a alteracio estatutaria
do porto nos termos do quadro abaixo:

REDACAO ATUAL REDACAO PROPOSTA

Art. 38. A Diretoria Executiva é composta | Art. 38. A Diretoria Executiva € composta pelo

pelo Diretor Presidente e por mais trés | Diretor Presidente e por mais quatro diretores,

diretores, sendo um deles indicado pelos | sendo um deles indicado pelos empregados de
empregados de carreira da companhia, na | carreira da companhia, na forma da legislacéo
forma da legislacdo de regéncia da matéria, | de regéncia da matéria, e todos eleitos pelo

e todos eleitos pelo Conselho de | Conselho de Administracéo.

Administragao.
Apbs as mudancas estatutérias acima destacadas, aprova-se a consolidacdo do Estatuto conforme
transcrito a seguir: “RAZAO SOCIAL E NATUREZA JURIDICA. Art. 1° A SCPAR PORTO DE
IMBITUBA S.A. é uma sociedade por acdes de propoésito especifico, que tem como Unico
acionista a Sociedade de Economia Mista SC Participacfes e Parcerias S.A. - SCPAR, inscrita
no CNPJ sob o n° 17.315.067/0001-18, é regida por este estatuto, pelas Leis n°® 6.404/76 e
13.303/16, e demais legislacéo aplicavel. SEDE E REPRESENTACAO GEOGRAFICA. Art. 2° A
empresa tem sede e foro na cidade de Imbituba, Estado de Santa Catarina, na Avenida
Presidente Vargas, n. 100, Area Portuaria, CEP: 88.780-000, e pode criar filiais, agéncias,
escritorios, representacdes ou quaisquer outros estabelecimentos no Pais. PRAZO DE
DURACAO. Art. 3° O prazo de duracdo da empresa é da data da sua criacdo e sera por prazo
indeterminado. OBJETO SOCIAL. Art. 4° A SCPAR Porto de Imbituba S.A. tem por objeto
social realizar a administracdo e exploracdo do Porto Organizado de Imbituba e de suas
instalacdes portuarias. Paragrafo Unico. Para a realizacdo de seu objeto social, compete a
SCPAR PORTO DE IMBITUBA S.A., sem exclusdo de outros casos atribuidos em lei a
Administracdo do Porto: | - administrar e operar, diretamente ou mediante contratos de
locacdo, arrendamento ou outras modalidades contratuais onerosas ou gratuitas, o Porto
Organizado de Imbituba e suas instalacGes portuarias; Il - estabelecer, onde for necessario ao
desempenho de suas atividades, agéncias, escritérios ou representantes; Il - captar, em fontes
internas ou externas, recursos a serem aplicados na execucdo de sua programacao; IV -
participar, como sécia ou acionista, de outras entidades publicas ou privadas; V - promover a
realizacdo de estudos, planos e projetos de construcédo, ampliacdo, melhoramento, manutencéo,
operacdo do porto e instalacbes portuarias sob sua jurisdicdo e responsabilidade; VI -
promover a realizacdo de obras e servigos de construcdo e melhoramento do porto, respectiva
infraestrutura de protecdo e acesso aquaviario e instalagdes portuarias sob sua jurisdicao ou
responsabilidade; VII - fiscalizar, dentro dos limites da area do porto sob sua jurisdicao e
responsabilidade, a execucdo das operacdes portuarias realizadas por terceiros e das obras de
construcdo, reforma, ampliacdo, melhoramento e conservacdo das instalacfes portuarias, nelas
compreendida a infraestrutura de protecdo e de acesso aquaviario; VIII - praticar todos os atos
necessarios ao exercicio da atividade de administrador portuario, nos termos da legislagdo de
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regéncia da matéria e do convénio de delegacdo a que esta submetida; IX - contratar servicos
de terceiros e celebrar contratos e convénios com 6rgéos e entidades da Administracdo Publica
Estadual, Federal e Municipal, bem como com organismos de fomento multilaterais e do
terceiro setor. CAPITAL SOCIAL. Art. 5° O capital social da empresa é de R$ 50.000,00
(cinquenta mil reais), representado por 50.000 (cinquenta mil) a¢des ordinarias nominativas,
sem valor nominal. Paragrafo Primeiro - Independentemente de reforma estatutaria, o capital
social poderéa ser aumentado até o limite de R$ 500.000.000,00 (quinhentos milhdes de reais),
mediante decisdo do acionista Unico - SCPAR. Paragrafo Segundo - As ac¢des representativas do
capital da SCPAR PORTO DE IMBITUBA S.A. sdo de propriedade da SC Participacfes e
Parcerias S.A. - SCPAR. ACIONISTA UNICO. a) CARACTERIZACAO. Art. 6° A SC
Participacdes e Parcerias S.A. - SCPAR, na qualidade de acionista Unico da SCPAR PORTO
DE IMBITUBA S.A., detém plenos poderes para decidir sobre todos os negdcios relativos ao
objeto social da SCPAR PORTO DE IMBITUBA S.A., bem como adotar as resolu¢des que julgar
convenientes a sua defesa e ao seu desenvolvimento. b) COMPOSICAO. Art. 7° As deliberaces
do acionista Unico - SCPAR, pertinentes ao exercicio de suas atribui¢cbes e competéncias serao
formalizadas por meio de atos decisérios do Presidente do Conselho de Administracdo e do
Diretor-Presidente do acionista Unico - SCPAR, os quais produzirdo os mesmos efeitos das atas
das assembleias gerais de acionistas a que se refere o art. 130 da Lei n° 6.404/76, de 15 de
dezembro de 1976, inclusive perante o Registro de Comércio. Pargrafo uUnico. Nas
deliberacfes do acionista Unico — SCPAR o Presidente do Conselho de Administracdo tera o
voto de desempate, além do voto pessoal. ¢) REUNIAO. Art. 8° O Acionista Unico reunir-se-a
ordinariamente uma vez por ano, Nnos quatro primeiros meses seguintes ao término do exercicio
social, e extraordinariamente sempre que necessario. d) QUORUM. Art. 9° As deliberacdes
serdo tomadas na forma prevista pelo Estatuto Social do Acionista Unico e seréo registradas no
livro de atas, que podem ser lavradas de forma sumaria. €) CONVOCACAO. Art. 10. A reunio
do Acionista Unico sera convocada pelo Diretor Presidente da SC Participacdes e Parcerias
S.A., podendo ser solicitada pelo Conselho de Administracdo ou, nas hip6teses admitidas em lei,
pela Diretoria Executiva ou pelo Conselho Fiscal. f)y COMPETENCIA. Art. 11. Além de outros
casos previstos em lei, compete privativamente ao Acionista Unico: | - reformar o Estatuto
Social; Il - alterar o capital social da empresa; Ill - avaliar os bens com que 0 acionista
concorre para a formacdo do capital social; IV - deliberar sobre transformacéo, fusao,
incorporacao, cisao, dissolucdo e liquidacido da empresa; V - eleger e destituir, a qualquer
tempo, os membros do Conselho de Administracdo; VI - eleger e destituir, a qualquer tempo, 0s
membros do Conselho Fiscal e os respectivos suplentes; VII - fixar a remuneragdo dos
Administradores e dos Membros do Conselho Fiscal; VIII - tomar, anualmente, as contas dos
administradores e deliberar sobre as demonstracdes financeiras por eles apresentadas; IX -
deliberar sobre a destinacdo de eventual resultado do exercicio e a distribuicdo de dividendos;
X - autorizar o ajuizamento de acdo de responsabilidade civil contra os administradores pelos

prejuizos causados ao seu patrimdnio; Xl - autorizar a alienacdo de bens imdlveis e a
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constituicdo de 6nus reais sobre eles; XIl - autorizar a permuta de acdes ou outros valores
mobilidrios; XIIl - autorizar a alienac¢do, no todo ou em parte, de acBes do capital social da

empresa; XIV - autorizar a emissdo de debéntures conversiveis em agdes, inclusive de
controladas; XV - autorizar a emissdo de quaisquer outros titulos e valores mobiliarios
conversiveis em ag¢des, no Pais ou no exterior; XVI - eleger e destituir, a qualquer tempo, os
liquidantes, julgando-lhes as contas; XVII - eleger o Vice-Presidente do Conselho de
Administracdo; XVIII - decidir sobre a abertura do capital social da empresa; XIX - solicitar a
Diretoria qualquer documento ou informacéo, sempre que entender necessario ao exercicio de
suas competéncias e atribui¢cfes legais ou estatutarias; XX — indicar ao Conselho de
Administracdo os nomes para a composicdo da Diretoria Executiva; XXI — determinar o
acatamento das acdes de transversalidade deliberadas no a&mbito do Conselho de Administracao
da SC Participacdes e Parcerias S.A. REGRAS GERAIS DOS ORGAOS ESTATUTARIOS. Art.
12. A empresa tera Acionista Unico e os seguintes 6rgdos estatutarios: | - Conselho de
Administragdo; Il - Diretoria Executiva; Il - Conselho Fiscal; IV - Comité de Auditoria
Estatutario; V - Comité de Elegibilidade. 81° — A estrutura e a composicdo dos 6Orgaos
estatutarios da Subsidiaria Integral SCPar Porto de Imbituba S.A poderdo ser constituidos,
pelos membros efetivos e suplentes eleitos para os 6rgados estatutarios da SC Participacdes e
Parcerias S.A - SCPAR. §2° - E vedada a remunerac&o dos membros dos 6rgéos estatutarios da
Subsidiaria que integrem os 6rgdos da administracdo da acionista controladora SCPAR
Participacdes e Parcerias S.A.. 83° - No ambito da SCPar Porto de Imbituba S.A., as funcdes de
supervisao, avaliagdo e monitoramento das areas de auditoria interna, controles internos,
gestdo de riscos e compliance seréo exercidas pelo CAE Conglomerado, na forma descrita no
estatuto social da SC Participagdes e Parcerias S.A - SCPAR (Holding). 84° — O CAE
Conglomerado contara com (01) um membro vinculado a SCPar Porto de Imbituba S.A, a quem
competira custear a respectiva remuneragdo. 85° - Os assuntos decorrentes das funcdes
exercidas pelo CAE Conglomerado referentes a SCPar Porto de Imbituba S.A devem ser
submetidos ao seu respectivo Conselho de Administracdo. Art. 13. A empresa sera administrada
pelo Conselho de Administracdo, como 6rgao de orientacado superior das atividades da empresa,
e pela Diretoria Executiva. a) REQUISITOS E VEDAQ@ES PARA ADMINISTRADORES. Art.
14. Sem prejuizo do disposto neste Estatuto, os administradores sdo submetidos as normas
previstas na Lei n° 6.404/976 e a Lei n° 13.303/16. Paragrafo (nico. Consideram-se
administradores os membros do Conselho de Administracdo e da Diretoria. Art. 15. Os
Administradores serdo escolhidos entre cidaddos de reputacdo ilibada e de notoério
conhecimento, devendo ser atendidos, alternativamente, um dos requisitos das alineas “a”, “b”
e “c” do inciso I e, cumulativamente, os requisitos dos incisos Il e Ill, adiante descritos: I - ter
experiéncia profissional de no minimo: a) 10 (dez) anos, no setor publico ou privado, na area de
atuacdo da empresa ou em area conexa aquela para a qual forem indicados em funcdo de
direcao superior; ou b) 4 (quatro) anos ocupando pelo menos um dos seguintes cargos:1. cargo
de direcédo ou de chefia superior em empresa de porte ou objeto social semelhante ao da estatal,
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entendendo-se como cargo de chefia superior aquele situado nos 2 (dois) niveis hierarquicos
ndo estatutarios mais altos da empresa;2. cargo em comissdo ou funcdo de confianca
equivalente a DAS-4 ou superior, no setor publico; 3. cargo de docente ou de pesquisador em
areas de atuacado da estatal; c) 4 (quatro) anos de experiéncia como profissional liberal em
atividade direta ou indiretamente vinculada a area de atuacdo da estatal; Il - ter formacéo
académica compativel com o cargo para o qual foi indicado; e, Il - ndo se enquadrar nas
hip6teses de inelegibilidade previstas nas alineas do inciso | do caput do art. 1° da Lei
Complementar n°® 64/90. 81° As experiéncias mencionadas em alineas e itens distintos do inciso |
do caput ndo poderdo ser somadas para apuracdo do tempo requerido. 82° As experiéncias
mencionadas nos mesmos itens da alinea “b” do inciso I do caput poderdo ser somadas para
apuracdo do tempo requerido, desde que relativas a periodos distintos. §3° E vedada a
indicacdo para o Conselho de Administracdo e para a Diretoria de: | - de representante do
6rgao regulador ao qual a estatal esta sujeita, de Ministro de Estado, de Secretario de Estado,
de Secretario Municipal, de titular de cargo, sem vinculo permanente com o servico publico, de
natureza especial ou de direcdo e assessoramento superior na administracdo publica, de
dirigente estatutario de partido politico e de titular de mandato no Poder Legislativo de
qualquer ente da federacdo, ainda que licenciados do cargo; Il - de pessoa que atuou, nos
altimos 36 (trinta e seis) meses, como participante de estrutura deciséria de partido politico ou
em trabalho vinculado a organizacdo, estruturacédo e realizacdo de campanha eleitoral; Il -
pessoa que exerca cargo em organizacdo sindical; IV - pessoa que tenha firmado contrato ou
parceria, como fornecedor ou comprador, demandante ou ofertante, de bens ou servi¢cos de
qualquer natureza, com o Estado de Santa Catarina ou com a propria empresa estatal em
periodo inferior a 3 (trés) anos antes da data de nomeacgao. V - de pessoa que tenha firmado
contrato ou parceria, como fornecedor ou comprador, demandante ou ofertante, de bens ou
servicos de qualquer natureza, com a pessoa politico-administrativa controladora ou com a
prépria empresa em periodo inferior a 3 (trés) anos antes da data de nomeacéo; VI - de pessoa
que tenha ou possa ter qualquer forma de conflito de interesse com a pessoa politico-
administrativa controladora ou com a propria estatal. 84° A vedagao prevista no inciso | do § 3°
estende-se também aos parentes consanguineos ou afins até o terceiro grau das pessoas nele
mencionadas. 85° Os administradores eleitos devem participar, na posse e anualmente, de
treinamentos especificos sobre legislacdo societaria e de mercado de capitais, divulgacdo de
informacdes, controle interno, cddigo de conduta, a Lei no 12.846, de 1° de agosto de 2013 (Lei
Anticorrupcédo), e demais temas relacionados as atividades da empresa. 86° A reconducdo aos
cargos fica condicionada & comprovacao de conclusdo dos treinamentos referentes aos ultimos
24 (vinte e quatro) meses. 87° Os requisitos previstos no inciso | do caput poderdo ser
dispensados no caso de indicacdo de empregado da prépria estatal para cargo de
Administrador ou como Membro de Comité, desde que atendidos o0s seguintes quesitos minimos:
I - o empregado tenha ingressado na estatal por meio de concurso publico de provas ou de
provas e titulos; Il - o empregado tenha mais de 10 (dez) anos de trabalho efetivo na estatal; 111
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- 0 empregado tenha ocupado cargo na gestdo superior da estatal, comprovando sua
capacidade para assumir as responsabilidades dos cargos de que trata o caput. b) POSSE E
RECONDUGCAO. Art. 16. Os Administradores ser&o investidos em seus cargos, mediante
assinatura de termo de posse no livro de atas do respectivo Colegiado, no prazo maximo de até
30 (trinta) dias, contados a partir da eleicdo ou nomeacdo. Paragrafo Unico. O prazo de gestdo
dos Administradores devera ser unificado. Art. 17. O termo de posse devera conter, sob pena de
nulidade, a indicacdo de pelo menos um domicilio no qual o administrador recebera citactes e
intimacdes em processos administrativos e judiciais relativos a atos de sua gestdo, as quais se
reputardo cumpridas mediante entrega no domicilio indicado, o qual somente podera ser
alterado mediante comunicagdo por escrito a empresa. Art. 18. Aos Conselheiros de
Administracdo e aos Diretores é dispensada a garantia de gestdo para investidura no cargo.
Art. 19. Os membros do Conselho Fiscal serédo investidos em seus cargos independentemente da
assinatura do termo de posse, desde a data da respectiva elei¢do. ¢) DESLIGAMENTO. Art. 20.
Os membros estatutarios serdo desligados mediante rendncia voluntaria, término do mandato,
ou destituicdo ad nutum, independente do tempo de mandato transcorrido. d) PERDA DO
CARGO PARA ADMINISTRADORES E MEMBROS DO CONSELHO FISCAL. Art. 21. Além
dos casos previstos em lei, dar-se-a vacancia do cargo quando: | - o membro do Conselho de
Administracdo ou Fiscal deixar de comparecer a duas reunifes consecutivas ou trés
intercaladas, nas ultimas doze reunides, sem justificativa; Il - o membro da Diretoria Executiva
se afastar do exercicio do cargo por mais de 30 (trinta) dias consecutivos, salvo em caso de
licenca, inclusive férias, ou nos casos autorizados pelo Conselho de Administragcdo. e)
QUORUM. Art. 22. Os 6rgéos estatutarios reunir-se-40 com a presenga da maioria dos seus
membros. Art. 23. As deliberagfes serdo tomadas pelo voto da maioria dos membros presentes e
serdo registradas no livro de atas, podendo ser lavradas de forma sumaria. Paragrafo unico.
Nas deliberacdes colegiadas do Conselho de Administracdo e da Diretoria Executiva, 0s
respectivos Presidentes terdo o voto de desempate, além do voto pessoal. Art. 24. Em caso de
decisdo ndo unanime, o voto divergente podera ser registrado, a critério do respectivo membro.
Art. 25. Os membros de um 6rgéo estatutario, quando convidados, poderdo comparecer as
reunides dos outros 6rgaos, sem direito a voto. Art. 26. As reunides dos 6rgados estatutarios
devem ser presenciais, semipresenciais ou digitais, mediante justificativa aprovada pelo
colegiado. Na modalidade semipresencial, as reunifes e assembleias acontecem na sede social
da empresa, mas com a possibilidade de participacdo e voto a distancia de seus membros. A
modalidade digital ocorre quando feitas a distancia, sem a viabilidade de presenca fisica de
qualquer de seus membros. Em reunides e assembleias semipresenciais ou digitais, os membros
poderao votar de duas formas: pelo envio de um boletim de voto a distdncia ou por meio de
participacdo remota, via sistema eletrénico. f) CONVOCACAO. Art. 27. Os membros
estatutarios serdo convocados por seus respectivos Presidentes ou pela maioria dos membros do
Colegiado. Art. 28. A pauta de reunido e a respectiva documentacdo serdo distribuidas com
antecedéncia minima de 5 (cinco) dias uteis, salvo quando houver efetiva impossibilidade
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devidamente justificada. g) REMUNERACAO. Art. 29. A remuneracdo dos membros estatutarios
sera fixada anualmente pelo Acionista Unico, nos termos da legislacdo vigente. Paragrafo
anico. E vedado o pagamento de qualquer forma de remuneragdo n&o prevista em Assembleia
Geral e neste Estatuto. Art. 30. A remuneracdo mensal devida aos membros do Conselho de
Administragéo, do Conselho Fiscal e do Comité de Auditoria Estatutario ndo podera ser inferior
a 10% (dez por cento) da remuneracao/honorario mensal de um Diretor da empresa, excluidos
os valores relativos a eventuais adicionais e beneficios, sendo vedado o pagamento de
participacdo de qualquer espécie nos lucros da empresa. Paragrafo Unico. E vedada a
acumulacdo de remuneracdes/honorarios pela atividade em mais de um 6rgao estatutario da
empresa, competindo ao interessado, neste caso, optar pela remuneracdo de apenas um deles.
CONSELHO DE ADMINISTRACAO. a) CARACTERIZACAO. Art. 31. O Conselho de
Administracdo € 6rgdo de deliberagcdo estratégica e colegiada da empresa, sendo a
representacdo da companhia privativa dos Diretores. b) COMPOSICAO. Art. 32. O Conselho de
Administragdo, 6rgdo de direcdo superior da SCPAR PORTO DE IMBITUBA S.A., sera
integrado pelo Diretor Presidente do acionista Unico - SCPAR, que sera seu Presidente, e por
mais 8 (oito) membros, todos brasileiros, residentes e domiciliados no Pais, de idoneidade
moral, reputacdo ilibada e capacidade técnica compativel com o exercicio do cargo. §1° A
excecao do Diretor Presidente do acionista unico - SCPAR, os membros do Conselho de
Administracéo serédo designados pelo Acionista Unico - SCPAR, da seguinte forma: | - 5 (cinco)
membros indicados pelo Acionista Unico; Il - 1 (um) membro indicado pelo Ministério da
Infraestrutura; Il - 1 (um) membro representante classe trabalhadora, devendo a escolha
obrigatoriamente recair sobre empregado concursado do quadro permanente da empresa; IV - 1
(um) membro representante da classe empresarial. § 2° Os membros do Conselho de
Administracao terdo mandatos coincidentes de dois anos, que se prorrogarao automaticamente
até a investidura dos substitutos, permitida a reeleicdo. 8 3° Ocorrendo vaga no Conselho de
Administracdo, dentre os 5 (cinco) indicados pelo Acionista Unico, antes do término do
mandato, este elegera o substituto, que completara o mandato do substituido. § 4° No caso de
vacancia do cargo dos representantes da classe empresarial, trabalhadora e do Ministério da
Infraestrutura, deverd ser providenciada a indicacdo de um substituto, na forma da legislagao
de regéncia da matéria, que completara o mandato do substituido. 85° Antes do término do
mandato, o Ministério da Infraestrutura serd notificado para, em até 15 (quinze) dias,
apresentar o nome de seu indicado ao Conselho de Administracdo para o préximo biénio. 86°
Caso o Ministério da Infraestrutura ndo efetue a indicacdo de seu representante, na forma e
prazo assinalados no paréagrafo anterior, a indicacdo do membro do Conselho de Administracédo
cabera ao Acionista Unico. c) PRAZO DE GESTAO. Art. 33. O Conselho de Administracéo tera
prazo de gestdo unificado de 2 (dois) anos, permitidas, no maximo, 3 (trés) reconducdes
consecutivas. 81° Atingido o limite previsto no caput, o retorno do membro do Conselho de
Administracdo s6 podera ocorrer apoés decorrido periodo equivalente a um prazo de gestdo. §2°
O prazo de gestdo dos membros do Conselho de Administracdo se prorrogara até a investidura

9

Esta folha pertence & Ata de Assembleia Geral Ordinaria e Extraordinaria do Acionista Unico da SCPAR Porto de Imbituba S.A. de 28 de abril
de 2023

Junta Comercial do Estado de Santa Catarina 12/06/2023

Certifico 0 Registro em 12/06/2023 Data dos Efeitos 22/05/2023

Arquivamento 20239794745 Protocolo 239794745 de 31/05/2023 NIRE 42300038695

Nome da empresa SCPAR PORTO DE IMBITUBA S/A

Este documento pode ser verificado em http://regin.jucesc.sc.gov.br/autenti cacaoDocumentos/autenti cacao.aspx

Chancela 270907628847248

Esta copiafoi autenticada digitalmente e assinada em 12/06/2023LUCIANO LEITE KOWALSKI - Secretério-geral em exercicio




— d

P— A "

IMBIT SCPAR

IMBITUBA O FAL
dos novos membros, limitado ao periodo maximo de 60 (sessenta) dias. d) REUNIAO. Art. 34. O
Conselho de Administracdo se reunird ordinariamente a cada bimestre, e extraordinariamente
sempre que necessario. § 1° As reunides do Conselho de Administragao serdo convocadas pelo
seu Presidente ou por outros dois Conselheiros, mediante aviso a todos os conselheiros, com
antecedéncia minima de 5 (cinco) dias Uteis e indica¢do da ordem do dia. § 2° As reunifes do
Conselho de Administracéo serdo presididas pelo seu Presidente ou, na sua auséncia, pelo Vice-
Presidente, ou ainda por outro conselheiro escolhido pelos presentes. § 3° Poderao participar
das reunides do Conselho de Administracdo os Diretores e outras pessoas convidadas pelo seu
Presidente. § 4° As delibera¢cbes do Conselho de Administracdo serdo tomadas pelo voto da
maioria dos conselheiros em exercicio, cabendo ao Presidente o voto de qualidade, no caso de
empate. § 5° Fica facultado ao conselheiro, que ndo puder comparecer pessoalmente a reunido,
manifestar seu voto sobre a matéria submetida a deliberacdo, mediante o envio de comunicacéo
escrita ao Presidente do Conselho de Administracdo, até a data e horario previstos para o inicio
dos trabalhos. 8§ 6° As delibera¢gdes tomadas pelo Conselho de Administracdo deverdo constar
de ata. Art. 35. Serao arquivadas no registro do comércio e publicadas as atas das reunides do
Conselho de Administracdo que contiverem deliberacdo destinada a produzir efeitos perante
terceiros. €) COMPETENCIA. Art. 36. Sem prejuizo das competéncias previstas na Lei Federal
n°® 13.303/16 e Lei Federal n° 6.404/76, nas demais atribui¢cOes previstas neste Estatuto e em
normas expedidas pelo 6rgao regulador, compete ao Conselho de Administracédo: | - discutir,
aprovar e monitorar decisfes envolvendo préaticas de governanca corporativa, relacionamento
com partes interessadas, politica de gestdo de pessoas e cédigo de conduta dos agentes; Il -
implementar e supervisionar os sistemas de gestdo de riscos e de controle interno estabelecidos
para a preven¢do e mitigacdo dos principais riscos a que esta exposta a empresa, inclusive os
riscos relacionados a integridade das informagdes contabeis e financeiras e os relacionados a
ocorréncia de corrupcéo e fraude; Ill - promover anualmente anélise de atendimento das metas
e resultados na execucdo do plano de negécios e da estratégia de longo prazo, por parte da
Diretoria, devendo publicar suas conclusdes e informa-las ao Acionista Unico, sob pena de seus
integrantes responderem por omissdo; IV - fixar a orientacdo geral dos negécios da empresa; V
- eleger e destituir, a qualquer tempo, os membros da Diretoria Executiva da empresa; VI -
fiscalizar a gestdo dos membros da Diretoria Executiva, examinar, a qualquer tempo, os livros e
papéis da companhia, solicitar informacdes sobre contratos celebrados ou em via de
celebracdo, e quaisquer outros atos; VIl - convocar reunido do Acionista Unico; VIII -
manifestar-se sobre o relatério da administracdo e as contas da Diretoria Executiva; IX -
aprovar as Politicas de Conformidade e Gerenciamento de riscos; X - analisar, ao menos
trimestralmente, o balancete e demais demonstracdes financeiras elaboradas periodicamente
pela empresa, sem prejuizo da atuacdo do Conselho Fiscal; Xl - definir os assuntos e valores
para sua alcada deciséria e da Diretoria Executiva; XlII - criar comités de suporte ao Conselho
de Administracdo, para aprofundamento dos estudos de assuntos estratégicos, de forma a
garantir que a decisdo a ser tomada pelo colegiado seja tecnicamente bem fundamentada; XIII -
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eleger e destituir os membros de comités de suporte ao Conselho de Administracdo; XIV -
atribuir formalmente a responsabilidade pelas areas de Conformidade e Gerenciamento de
Riscos a membros da Diretoria Executiva; XV - realizar a auto avaliacdo anual de seu
desempenho; XVI - conceder afastamento e licenca aos membros da Diretoria, inclusive a titulo
de férias; XVII - aprovar o Regimento Interno da Empresa e do Conselho de Administracgao,
bem como do Cédigo de Conduta e Integridade; XVIII - aprovar o Regulamento de Licitacdes;
XIX - aprovar a pratica de atos que importem em rendncia, transacdo ou compromisso arbitral;
XX - subscrever Carta Anual de Governanca Corporativa com explicacdo dos compromissos de
consecucao de objetivos de politicas publicas; XXI - estabelecer politica de porta-vozes visando
eliminar risco de contradicdo entre informagOes de diversas areas e as dos executivos da
empresa; XXII - avaliar os diretores da empresa, nos termos do inciso Il do art. 13 da Lei
Federal n° 13.303/2016; XXIIl - aprovar e fiscalizar o cumprimento das metas e resultados
especificos a serem alcangados pelos membros da Diretoria Executiva; XXIV - autorizar a
constituicdo de filiais; XXV - aprovar o quantitativo de pessoal préprio e de cargos em
comissdo, plano de cargos e salarios, plano de funcdes, beneficios de empregados e programa
de desligamento de empregados; XXVI - aprovar o patrocinio a plano de beneficios e a adeséo a
entidade fechada de previdéncia complementar; XXVII - solicitar auditoria interna periédica
sobre as atividades da entidade fechada de previdéncia complementar que administra o plano de
beneficios da empresa; XXVIIl - manifestar-se sobre o relatoério apresentados pela Diretora
Executiva resultante da auditoria interna sobre as atividades da entidade fechada de
previdéncia complementar; XXIX - aprovar o Plano Anual de Auditoria Interna - PAAI e o
Relat6rio Anual de Atividades de Auditoria Interna - RAINT; XXX - nomear e destituir o chefe
da Auditoria Interna; XXXI - apreciar, por proposta da Diretoria, os planos e programas de
atuacdo da SCPAR PORTO DE IMBITUBA S.A.; XXXII - deliberar sobre os orcamentos de
investimentos e administrativos, anuais e plurianuais, mediante proposta da Diretoria; XXXIII -
aconselhar a Diretoria na fixacdo de politicas a serem adotadas e na definicdo de prioridades
de natureza setorial. XXXIII- aprovar a forma de operacionalizacdo da transversalidade das
acles, adstrito as diretrizes emanadas da SC Participacdes e Parcerias S.A.; XXXIV - aprovar o
plano de negécios, o plano de desenvolvimento e zoneamento, bem com os programas e
diretrizes de politica tarifaria e de arrendamentos. DIRETORIA EXECUTIVA. a)
CARACTERIZACAO. Art. 37. A Diretoria Executiva é o 6rgdo executivo de administracido e
representacédo, cabendo-lhe assegurar o funcionamento regular da empresa em conformidade
com a orientacdo geral tracada pelo Conselho de Administracdo. b) COMPOSICAO E
INVESTIDURA. A Diretoria Executiva é composta pelo Diretor Presidente e por mais quatro
diretores, sendo um deles indicado pelos empregados de carreira da companhia, na forma da
legislacdo de regéncia da matéria, e todos eleitos pelo Conselho de Administracdo. Art. 39. E
condicdo para investidura em cargo de Diretoria da empresa a assun¢gdo de compromisso com
metas e resultados especificos a serem alcancados, que devera ser aprovado pelo Conselho de
Administracéo. c) PRAZO DE GESTAO. Art. 40. O prazo de gestdo da Diretoria Executiva sera

11

Esta folha pertence & Ata de Assembleia Geral Ordinaria e Extraordinaria do Acionista Unico da SCPAR Porto de Imbituba S.A. de 28 de abril
de 2023

Junta Comercial do Estado de Santa Catarina 12/06/2023

Certifico 0 Registro em 12/06/2023 Data dos Efeitos 22/05/2023

Arquivamento 20239794745 Protocolo 239794745 de 31/05/2023 NIRE 42300038695

Nome da empresa SCPAR PORTO DE IMBITUBA S/A

Este documento pode ser verificado em http://regin.jucesc.sc.gov.br/autenti cacaoDocumentos/autenti cacao.aspx

Chancela 270907628847248

Esta copiafoi autenticada digitalmente e assinada em 12/06/2023LUCIANO LEITE KOWALSKI - Secretério-geral em exercicio




— d

P— A "

PORTO DE

IMBITUBA SC PAR
unificado com os Membros do Conselho de Administracdo e tera duracdo de 2 (dois) anos,
permitidas, no méaximo, 3 (trés) reconduc¢des consecutivas. §1° Atingido o limite previsto no
caput, o retorno do Diretor s6 podera ocorrer depois de decorrido periodo equivalente a um
prazo de gestdo. §2° O prazo de gestdo dos membros da Diretoria Executiva se prorrogara até a
investidura dos novos membros, limitado ao periodo maximo de 60 dias. § 3° No caso de
vacancia de cargo de Diretoria, o Conselho de Administracdo reunir-se-a para escolha do
substituto, que completar4 o mandato do substituido. d) COMPETENCIA. Art. 41. Compete a
Diretoria Executiva: | - elaborar o planejamento da gestdo de riscos empresariais, e submeté-lo
a aprovacado do Conselho de Administracao; Il - Cumprir e fazer cumprir este Estatuto e as
deliberac6es do Conselho de Administracéo, e deliberar sobre as recomendacdes do Conselho
Fiscal, do Comité de Auditoria Estatuario e do Comité de Elegibilidade; Ill - gerir as atividades
da area de conformidade e gerenciamento de riscos e o controle interno; IV - fixar os planos e
programas de atuagdo da SCPAR PORTO DE IMBITUBA S.A.; V - elaborar os orgamentos de
investimentos e administrativos, anuais e plurianuais, os quais deverao ser encaminhados para
deliberacdo do Conselho de Administracdo; VI - aprovar as normas gerais de operacdo e de
pré-qualificagdo de operadores portuarios, de utilizacdo das instalagdes publicas de
armazenagem, de seguranca portuaria e de outras matérias correlatas; VII - propor ao
Conselho de Administracdo alteracbes na organizacdo interna da SCPAR PORTO DE
IMBITUBA S.A.; VIIII - propor ao Conselho de Administracdo as normas gerais de
administracdo de pessoal, inclusive as relativas a instituicdo ou a modificacdo de planos de
cargos e salarios ou de beneficios; IX - admitir, promover, punir, dispensar, demitir e praticar
todos os demais atos compreendidos na administra¢do de pessoal, observados os critérios legais
e demais normas aplicaveis; X - deliberar sobre as operacdes de apoio financeiro; XI - elaborar
as demonstracfes financeiras do exercicio e as propostas de destinacdo dos resultados para
apreciacdo do Conselho Fiscal e do Conselho de Administracdo e, posteriormente, deliberacéo
do acionista Unico - SCPAR; XlI - autorizar a aquisicado, alienacao e oneracao de bens iméveis;
XIIl - deliberar sobre a aquisicdo, alienacdo e oneracao de valores mobiliarios; XIV- autorizar
a realizacdo de acordos, contratos e convénios que constituam ©6nus, obrigacfes ou
compromissos para a SCPAR PORTO DE IMBITUBA S.A.; XV - propor ao Conselho de
Administracdo o plano de negécios, o plano de desenvolvimento e zoneamento, bem como os
programas e diretrizes de politica tarifaria e de arrendamentos. Art. 42. A Diretoria Executiva
terd poderes e as atribui¢cbes conferidos pelo presente Estatuto e pela lei para assegurar o
funcionamento regular da empresa, podendo decidir sobre a pratica de todos os atos e
operacgdes que se relacionarem com o objeto social e ndo forem de competéncia privativa do
Conselho de Administracdo ou do Acionista Unico, ou ainda deles n&do exigirem prévia
manifestacdo. Art. 43. A Diretoria Executiva reunir-se-4 sempre que convocada isoladamente
pelo Diretor Presidente, ou por outros dois Diretores em conjunto, com antecedéncia minima de
trés dias e a indicacdo dos assuntos a serem tratados. § 1° As reunides da Diretoria Executiva
serdo presididas pelo Diretor Presidente ou, na sua auséncia, por qualquer diretor, desde que
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presentes, no minimo, outros 2 (dois) diretores. 8 2° Poder&o participar das reunifes da
Diretoria outras pessoas convidadas pelo Diretor Presidente. § 3° As deliberacfes da Diretoria
Executiva serdao tomadas pelos votos da maioria dos Diretores presentes na reunido, cabendo ao
Diretor Presidente, além do voto comum, o voto de qualidade. 8§ 4° As deliberacdes da Diretoria
Executiva ser&@o transcritas em ata. Art. 44. Observadas as restricdes do presente Estatuto, a
empresa obriga-se validamente perante terceiros: | - pela assinatura conjunta do Diretor
Presidente e de mais um diretor; Il - pela assinatura conjunta de 2 (dois) diretores, nas
auséncias e impedimentos temporéarios do Diretor Presidente; Il - pela assinatura conjunta de
um Diretor e um procurador, conforme a extensdo dos poderes conferidos no respectivo
instrumento de mandato; e IV - pela assinatura conjunta de 2 (dois) procuradores, conforme a
extensdo dos poderes conferidos no respectivo instrumento de mandato. Paragrafo Unico. Com
excecao das procuracdes conferidas a advogado para atuacdo em juizo, as demais terdo sempre
prazo nédo excedente a um ano, devendo ter especificados no instrumento os atos ou operacodes
que poderdo praticar; se por ventura omissas quanto ao prazo de validade, serdo consideradas
automaticamente expiradas ao final do exercicio em que foram outorgadas. Art. 45. Além da
representacdo institucional da empresa, compete ainda ao Diretor Presidente coordenar as
atividades dos demais diretores, podendo para isso definir o respectivo campo de atuacéo e
atribuir tarefas especificas, nos termos do regimento interno da companhia. Paragrafo unico. O
Diretor Presidente sera substituido, nas suas faltas e impedimentos temporarios, por outro
diretor por ele indicado. CONSELHO FISCAL. a) CARACTERIZACAO. Art. 46. O Conselho
Fiscal é 6rgao permanente de fiscalizagdo, de atuagéo colegiada e individual. Paragrafo Gnico.
A fungdo de membro do Conselho Fiscal é indelegavel. Art. 47. Além das normas previstas na
Lei n° 13.303/16 e sua regulamentacdo, aplicam-se aos membros do Conselho Fiscal as
disposicdes para esse colegiado previstas na Lei n°® 6.404/76, inclusive aquelas relativas a seus
poderes, deveres e responsabilidades, a requisitos e impedimentos para investidura e a
remunerac&o. b) COMPOSICAO. Art. 48. O Conselho Fiscal sera composto de 3 (trés) membros
efetivos e respectivos suplentes, devendo contar com pelo menos 1 (um) membro indicado pelo
Chefe do Poder Executivo, que devera ser servidor publico com vinculo permanente com a
administragdo publica, eleitos pelo Acionista Unico. Art. 49. Na primeira reunido apés a
eleicdo, os membros do Conselho Fiscal escolherdo o seu Presidente, ao qual caberd dar
cumprimento as delibera¢des do 6rgao, com registro no livro de atas e pareceres. c) PRAZO DE
ATUACAO. Art. 50. O prazo de atuag&o dos membros do Conselho Fiscal sera unificado com o
dos administradores e tera duracdo de 2 (dois) anos, permitidas, no maximo, 2 (duas)
reconducdes consecutivas. 81° Atingido o limite previsto no caput, o retorno do Conselheiro
Fiscal s6 podera ocorrer depois de decorrido periodo equivalente a um prazo de gestdo. 82° O
prazo de gestdo dos membros do Conselho Fiscal se prorrogara até a investidura dos novos
membros, limitado ao periodo méaximo de 60 dias. Art. 51. Os membros do Conselho Fiscal
serdo investidos em seus cargos independentemente da assinatura de termo de posse, desde a
respectiva eleicdo. d) REQUISITOS. Art. 52. Além das normas previstas na Lei federal n°
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13.303/16, e em normas expedidas pelo 6rgéo regulador, aplicam-se aos membros do Conselho
Fiscal as disposi¢des previstas na Lei federal n° 6.404/76, relativas a seus poderes, deveres e
responsabilidades, a requisitos e impedimentos para investidura, bem como a remuneracéo,
além de outras disposicOes estabelecidas na referida Lei. 81° Podem ser membros do Conselho
Fiscal pessoas naturais, residentes no Pais, com formacdo académica compativel com o
exercicio da funcao e que tenham exercido, por prazo minimo de 3 (trés) anos, cargo de direcao
ou assessoramento na administracdo publica ou cargo de conselheiro fiscal ou administrador
em empresa. 82° N&o podem ser eleitos para o Conselho Fiscal os Administradores ou
empregados da propria empresa estatal ou de sociedade controlada do mesmo grupo de que
trata a Lei federal n° 6.404/76. e) REUNIAO. Art. 53. O Conselho Fiscal se reunira
ordinariamente a cada 3 (trés) meses e, extraordinariamente, sempre que necessario. f)
COMPETENCIA. Art. 54. Sem prejuizo de outras disposi¢des legais, compete ao Conselho
Fiscal: | - fiscalizar, por qualquer de seus membros, os atos dos administradores e verificar o
cumprimento dos seus deveres legais e estatutarios; Il - opinar sobre o relatério anual da
administracdo, fazendo constar do seu parecer as informacgdes complementares que julgar
necessarias ou Uteis a deliberacdo do Acionista Unico; Ill - opinar sobre as propostas dos
6rgdos da administracao, a serem submetidas a Assembleia Geral, relativas a modificacdo do
capital social, emissdo de debéntures ou bbnus de subscricdo, planos de investimento ou
orcamentos de capital, distribuicdo de dividendos, transformacéo, incorporacéo, fuséo ou ciséo;
IV - denunciar, por qualquer de seus membros, aos 6rgdos de administracdo e, se estes ndo
tomarem as providéncias necessarias para a protecdo dos interesses da companhia, ao
Acionista Unico, os erros, fraudes ou crimes que descobrirem, e sugerir providéncias Uteis a
companhia; V - convocar a reunido ordinaria dos representantes do Acionista Unico, se os
o6rgdos da administracdo retardarem por mais de 1 (um) més essa convocacdo, e a
extraordinaria, sempre que ocorrerem motivos graves ou urgentes, incluindo na agenda das
Assembleias as matérias que considerarem necessarias; VI - analisar, ao menos
trimestralmente, o balancete e demais demonstracdes financeiras elaboradas periodicamente
pela companhia; VIl - examinar as demonstracdes financeiras do exercicio social e sobre elas
opinar; VIII - exercer essas atribui¢des, durante a liquidacdo, tendo em vista as disposicdes
especiais que a regulam. Paragrafo unico. Os 6rgdos de administracdo sdo obrigados, através
de comunicac¢do por escrito, a colocar a disposicdo dos membros em exercicio do conselho
fiscal, dentro de 10 (dez) dias, cOpias das atas de suas reunides e, dentro de 15 (quinze) dias do
seu recebimento, copias dos balancetes e demais demonstracbes financeiras elaboradas
periodicamente e, quando houver, dos relatérios de execugcdo de orcamentos. UNIDADES
INTERNAS DE GOVERNANCA. COMITE DE AUDITORIA ESTATUTARIO — CAE. Art. 55. O
CAE é um o6rgéo auxiliar do Conselho de Administracdo ao qual se reporta diretamente, nas
suas funcbes de supervisdo de auditoria interna e externa e de fiscalizacdo, além do
monitoramento das atividades da area de controles internos, das demonstracdes financeiras e da
avaliacdo do sistema de gerenciamento de riscos. Art. 56. O funcionamento do CAE sera de
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forma permanente, possuindo autonomia operacional e dotacdo or¢camentaria anual, nos limites
aprovados pelo Conselho de Administracdo, para conduzir ou determinar a realizacdo de
consultas, avaliagbes e investigacdes dentro do escopo de suas atividades, inclusive com a
contratacéo e utilizacdo de especialistas independentes. Art. 57. No ambito da SCPAR Porto de
Imbituba S.A., as func¢des de supervisdo de auditoria interna e externa e de fiscalizacéo, além do
monitoramento das atividades da area de controles internos, das demonstracdes financeiras e da
avaliacdo do sistema de gerenciamento de riscos serdo exercidas serdo exercidas pelo CAE do
Acionista Unico da companhia, na forma descrita em seu estatuto social. Art. 58. O CAE devera
possuir meios para receber denuncias, inclusive sigilosas, internas e externas a Companhia, em
matérias relacionadas ao escopo de suas atividades. Art. 59. Ao menos um dos membros do CAE
deverd participar das reunifes do Conselho de Administracdo que tratem das demonstracdes
contabeis periddicas, da contratacdo do auditor independente e do Plano Anual de Atividades
de Auditoria Interna. Art. 60. Todos os documentos e informacdes colocados a disposicdo do
CAE, quando n&o estiverem disponiveis junto ao publico, serdo mantidos em sigilo, nao
podendo, de forma alguma, ser examinados por terceiros, salvo aqueles vinculados a
Companhia ou quando assim deliberar o Comité. Art. 61. O CAE devera realizar anualmente
auto avaliacdo de desempenho, cujo resultado sera enviado pelo coordenador do Comité para
conhecimento do Conselho de Administracdo. Art. 62. Os casos omissos relativos ao CAE serao
dirimidos pelo Conselho de Administracdo. COMITE DE ELEGIBILIDADE. Art. 63. No ambito
da SCPAR Porto de Imbituba S.A., o papel de verificar a conformidade do processo de
indicacdo de membros para compor o Conselho de Administracdo, o Conselho Fiscal e a
Diretoria Executiva da Empresa sera exercido pelo Comité de Elegibilidade do Acionista Unico
da companhia, a SC Participacoes e Parcerias S.A. AUDITORIA INTERNA. Art. 64. A Auditoria
Interna serad vinculada ao Conselho de Administracdo, competindo ao Conselho de
Administracdo definir o cronograma de suas atividades. §1° A Auditoria Interna serd composta,
no minimo, pelo Chefe da Auditoria Interna, a ser nomeado e exonerado pelo Conselho de
Administracao, e por auditores internos em namero e competéncias suficientes para cumprir sua
missdo institucional. 82° A Companhia deverd prever em Regimento Interno a estrutura,
composicao, as praticas de trabalho e as demais atribuicdes da area de Auditoria Interna. Art.
65. Compete a Auditoria Interna: | - aferir a adequacédo do controle interno da empresa, a
efetividade do gerenciamento dos riscos e dos processos de governanca, e a confiabilidade do
processo de coleta, mensuracéo, classificagcdo, acumulacgéo, registro e divulgacdo de eventos e
transacdes, visando ao preparo de demonstracdes financeiras; Il - auditar todos os processos
informatizados da Companhia; Ill - executar as atividades de auditoria de natureza contabil,
financeira, orcamentaria, administrativa, patrimonial e operacional da Companhia; IV - propor
medidas preventivas e corretivas dos desvios detectados; V - verificar o cumprimento e a
implementac&o pela Companhia das recomendag¢des ou determinagdes dos Tribunais de Contas,
do Conselho Fiscal e do Relatério de Conformidade emitido pela Auditoria Externa; VI -
verificar conducédo das operacdes em consonancia com o Plano de Negdcios Anual e Estratégia
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de Longo Prazo da Companhia; VII - demais operacdes especificas demandadas pelo Conselho
de Administracéo. AREA DE CONFORMIDADE E GERENCIAMENTO DE RISCOS. Art. 66. A
area de Conformidade e Gerenciamento de Riscos se vincula diretamente ao Diretor-Presidente
e é conduzida por ele, podendo delegar a conducao a outro Diretor Estatutario a sua escolha.
Paragrafo Unico. A area de conformidade poderd se reportar diretamente ao Conselho de
Administra¢do, em situacdes em que se suspeite do envolvimento do Diretor-Presidente em
irregularidades ou quando este se furtar a obriga¢do de adotar medidas necessarias em relagdo
a situacdo a ele relatada. Art. 67. A area de Conformidade e Gerenciamento de Riscos compete:
| - propor politicas de Conformidade e Gerenciamento de Riscos para a empresa, as quais
deverdo ser periodicamente revisadas e aprovadas pelo Conselho de Administracédo, e

comunicéa-las a todo o corpo funcional da organizacao; Il - verificar a aderéncia da estrutura
organizacional e dos processos, produtos e servicos da empresa as leis, normativos, politicas e
diretrizes internas e demais regulamentos aplicaveis; Il - comunicar & Diretoria Executiva, aos

Conselhos de Administracédo e Fiscal e ao Comité de Auditoria Estatutaria a ocorréncia de ato
ou conduta em desacordo com as normas aplicaveis a empresa; IV - verificar a aplicacdo
adequada do principio da segregacado de funcgdes, de forma que seja evitada a ocorréncia de
conflitos de interesse e fraudes; V - verificar o cumprimento do Cdédigo de Conduta e
Integridade, bem como promover treinamentos periddicos aos empregados e dirigentes da
empresa sobre o tema; VI - coordenar os processos de identificacdo, classificacdo e avaliacdo
dos riscos a que esta sujeita a empresa; VIl - coordenar a elaboracdo e monitorar os planos de
acdo para mitigagcdo dos riscos identificados, verificando continuamente a adequacédo e a
eficacia da gestdo de riscos; VIII - estabelecer planos de contingéncia para os principais
processos de trabalho da organizacdo; IX - elaborar relatérios periédicos de suas atividades,
submetendo-os a Diretoria Executiva e aos Conselhos de Administracao e Fiscal e ao Comité de
Auditoria Estatutario; X - disseminar a importancia da Conformidade e do Gerenciamento de
Riscos, bem como a responsabilidade de cada area da empresa nestes aspectos; Xl - demais
atividades correlatas definidas pelo Diretor ao qual se vincula. Art. 68. As estruturas de
Conformidade e Gerenciamento de Riscos deverdo estar definidas no Regimento Interno, com
observancia a legislacdo aplicavel e as regras de boas praticas. EXERCICIO SOCIAL E
DEMONSTRACOES CONTABEIS. Art. 69. O exercicio social coincidirda com o ano civil e
obedecera, quanto as demonstracfes financeiras, aos preceitos deste Estatuto e da legislacdo
pertinente. Art. 70. Aplicam-se as regras de escrituracdo e elaboracdo de demonstracoes
financeiras contidas na Lei n° 6.404/76, e, quando for o caso, nas normas da Comissdo de
Valores Mobiliarios - CVM, inclusive a obrigatoriedade de auditoria independente por auditor
registrado nessa Comissdo. Art. 71. O acionista Unico - SCPar tera direito ao dividendo
obrigatdério correspondente a 25% (vinte e cinco por cento) do lucro liquido, ap6s as deducdes
determinadas ou admitidas em lei, consoante o regramento fixado pelo Convénio de Delegacao
n°® 01/2012 e seus termos aditivos. Paragrafo Unico. A Diretoria podera levantar balancos
intermedidarios ou intercalares, submetendo ao Conselho de Administracdo a proposta de
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pagamento de juros sobre o capital proprio ou de distribuicdo de dividendos por conta do
resultado do exercicio social em curso, ou de reservas de lucros. DISPOSICOES FINAIS. Art.
72. Os empregados estardo sujeitos ao regime juridico da Consolidagcao das Leis do Trabalho -
CLT, a legislacdo complementar e aos regulamentos internos da empresa. Paragrafo Unico. O
empregado efetivo ou o servidor/empregado publico cedido a SCPar Porto de Imbituba S.A,
ocupante de cargo comissionado/estatutario, que optar pelo recebimento do salario do seu
cargo de origem, fara jus apenas ao percentual de 40% do valor integral do cargo
comissionado/estatutario, a titulo de funcdo gratificada, sem prejuizo da incidéncia de eventual
adicional de risco. Art. 73. A admissdao de empregados sera realizada mediante prévia
aprovacdo em concurso publico de provas ou de provas e titulos. Art. 74. Os requisitos para o
provimento de cargos, exercicio de funcfes e respectivos salarios serédo fixados em Plano de
Cargos e Salarios e Plano de Funcdes, aprovados pelo Conselho de Administracdo. Art. 75. A
Companhia podera manter contrato de seguro de responsabilidade civil em favor dos membros
dos 6rgéos estatutarios, na forma e extensdo definidas pelo Conselho de Administracédo. Art. 76.
Fica assegurado aos Administradores o acesso aos documentos e informacdes constantes de
registros ou de banco de dados da Companhia, indispensaveis a sua defesa administrativa ou
judicial, em acgBes propostas por terceiros, de atos praticados durante o seu mandato. Art. 77. A
empresa devera possuir Coédigo de Conduta e Integridade, que disponha, no minimo, sobre: | -
principios, valores e missédo da estatal, bem como orientacdes sobre a prevencéo de conflito de
interesses e vedacdo de atos de corrupcéo e fraude; Il - instdncias internas responsaveis pela
atualizacdo e aplicacdo do Coédigo de Conduta e Integridade; Il - canal de dendncias que
possibilite o recebimento de denuncias internas e externas relativas ao descumprimento do
Cddigo de Conduta e Integridade e das demais normas internas de ética e obrigacionais; IV -
mecanismos de protecdo que impecam qualquer espécie de retaliacdo a pessoa que utilize o
canal de denuncias; V - sanc¢des aplicaveis em caso de violacéo as regras do Cédigo de Conduta
e Integridade; VI - previsdo de treinamento periédico, no minimo anual, sobre o Cdédigo de
Conduta e Integridade, a empregados e administradores, e sobre a politica de gestdo de riscos,
a administradores. Art. 78. Os Administradores e Conselheiros Fiscais devem participar, na
posse e anualmente, de treinamentos especificos disponibilizados direta ou indiretamente pela
empresa sobre: | - legislacdo societdria e de mercado de capitais; Il - divulgacdo de
informacgdes; 11l - controle interno; IV - cédigo de conduta; V - a Lei n°® 12.846, de 1° de agosto
de 2013 VI - orientacdo técnica e formacdo em governanga corporativa; VII - demais temas
relacionados as atividades da estatal. Paragrafo (nico. E vedada a reconducdo do
Administrador ou do Conselheiro Fiscal que ndo participar de nenhum treinamento anual
disponibilizado pela empresa nos ultimos dois anos. Art. 79. A companhia sera dissolvida e
liqguidada nos casos e na forma previstos em lei, sempre mediante deliberacdo do Acionista
Unico. Art. 80. Os casos omissos neste estatuto serdo resolvidos por deliberacdo do Acionista
Unico e regulados de acordo com o que preceitua a Lei n® 6.404/76 e a Lei n° 13.303/16”. Além
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— d

PORTO DE

IMBITUBA SC PAR
disso, foi deliberado que a alteracdo estatutaria surtiri seus efeitos de imediato, revogando todas
e quaisquer versdes anteriores a esta.
IX. ENCERRAMENTO: N&do havendo nenhum assunto mais a ser tratado e nada mais a ser
deliberado, o Presidente declarou encerrada a reunido, determinando a lavratura e a leitura da
presente Ata. Apo6s aprovacéo foi por todos os representantes do acionista Unico assinada.

Floriandpolis, 28 de abril de 2023.

Alexandre Amin Salum Judnior Marcelo Werner Salles
Diretor Presidente Presidente do Conselho de Administracdo
SC Participacdes e Parcerias S.A. SC Participacdes e Parcerias S.A.

Bruna Eva M. dos Anjos
Secretaria de Governanca Corporativa
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