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ILUSTRÍSSIMO SENHOR PREGOEIRO DA SCPAR DO PORTO DE IMBITUBA/SC 

 

 

Ref. PROCESSO: PE 033/2024 - Licitação: 105166 

 

 

TRIÂNGULO ADMNISTRAÇÃO E SERVIÇOS LTDA., pessoa 

jurídica de direito privado, devidamente qualificada no processo 

licitatório em epígrafe, vem, tempestivamente, por meio de seu 

representante legal, apresentar CONTRARRAZÕES AO RECURSO 

interposto pela empresa GM INSTALADORA LTDA., conforme 

razões de fato e de direito que passa a expor.  

I. DA SÍNTESE FÁTICA E DO RECURSO  

Trata-se de processo licitatório instaurado pelo SCPAR DO PORTO DE 

IMBITUBA/SC, cujo o objeto consiste na contratação de mão de obra.  

Realizado o certame, ultrapassada análise da proposta e documentos da primeira 

colocada, a empresa TRIÂNGULO convocada e ulteriormente declarada vencedora. 

Nesse contexto, a empresa GM INSTALADORA apresentou recurso 

administrativo pleiteando a desclassificação da empresa ASSOCIACAO DE ASSISTENCIA 

SOCIAL E EDUCACIONAL LIBERDADE.  

A considerar que trata-se de aparente equívoco, presume-se que o pedido é 

direcionado em face da empresa TRIÂNGULO, sendo que das alegações, sustenta a 

Recorrente que a Recorrida procedeu a cotação de alíquota de PIS COFINS de 0,65% e 3,0%, 

atacando ulteriormente questões afetas a composição de custos.  
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Não obstante os argumentos apresentados, não assiste razão a Recorrente, sendo 

que nesse contexto a Recorrida passa a discorrer.  

 

II. DO MÉRITO DAS CONTRARRAZÕES  

Cita a Recorrente preliminarmente que a Recorrida apresentou alíquota PIS 

COFINS de 0,65% e 3,0%, arguindo em seguida que nos balanços anteriores 2023 e 2022 as 

alíquotas era de  1,65% e 7,60% para o PIS e COFINS.  

Não assiste razão ao Recorrente.  

Nota-se preliminarmente que os balanços 2023 e 2022 refletem a realidade dos 

respectivos exercícios.  

A opção tributária se pelo dá no início do exercício (art. 26, §1º da Lei  9.430/ 

1996), razão pela qual o balanço 2023 não se presta para fins de sustentar a tese da 

Recorrente.  

No caso, no regime do lucro real, as alíquotas da Contribuição para o PIS/PASEP 

e da COFINS são, respectivamente, de 1,65% e de 7,6%, ou seja, não cumulativo. 

Já no lucro presumido, as alíquotas da Contribuição para o PIS/PASEP e da 

COFINS são, respectivamente, de 0,65% e de 3%, ou seja, cumulativo.  

Para esclarecer, no regime cumulativo, a base de cálculo (valor sobre o qual 

incidirá o tributo) é a receita operacional bruta, ou seja, sem deduções de custos, despesas e 

encargos.  

Nos termos da Lei nº 10.637/02 (PIS), e da Lei nº 10.833/03 (COFINS), estão 

sujeitas ao regime cumulativo as pessoas jurídicas que apuram o Imposto de Renda Pessoa 

Jurídica (IRPJ) com base no lucro presumido ou arbitrado.  

As alíquotas do PIS e da COFINS a serem adotadas no regime cumulativo 

são, respectivamente, de 0,65% e de 3% (total de 3,65%). 

O documento responsável pela verificação da opção tributária pela empresa é 

a  Escrituração Fiscal Digital da Contribuição (EFD-Contribuições), a qual resta abaixo 

juntada, de onde se extrai que no exercício 2024 a empresa está contribuindo pelo regime 

cumulativo, ou seja, 0,65% e 3,0%:  
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Dessarte, não há fundamento no pedido da Recorrente quando sugere que a 

empresa TRIÂNGULO deveria proceder a cotação pelo regime não cumulativo, isso porque a 

opção tributária se dá pelo exercício, sendo que em 2024 a empresa TRIÂNGULO está 

tributando pelo regime cumulativo, ou seja, 0,65% e 3,0%.  

Portanto, sem razão a Recorrente.  

Ainda, aduz a Recorrente que a Recorrida não apresentou memória de cálculo dos 

uniformes.  

Nota-se preliminarmente que não obstante a Recorrente tente traçar uma paralelo 

entre a proposta da empresa TRIÂNGULO e a empresa MAGAPAVI, essa última restou 

desclassificada em razão da indevida fruição do benefício de ME/EPP à luz da Lei 123/06 e 
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não composição de custos.   

De mais a mais, em sede de esclarecimento restou pontuado que a cotação afeta a 

uniforme será de responsabilidade do particular, devendo ser considerado seus custos 

internos, relação com fornecedores, estratégias de mercado etc:  

 

  

No caso, a empresa TRIÂNGULO é a atual prestadora dos serviços, sendo que em 

razão disso possui relação estabelecida com os fornecedores da região de modo a fruir da boa 

relação.  

Não fosse isso suficiente, a empresa TRIÂNGULO possui 36 (trinta e seis) anos 

de história, prestando serviços em toda a região, possuindo em razão disso estoque próprio.  

 No que se refere a memória de cálculo, a empresa TRIÂNGULO apresentou 

proposta com memória de cálculo de salário, encargos e tributos, não havendo que se falar em 

desatendimento ao edital, mormente porque o modelo fornecido pela Contratante não dispõe 

de memória de cálculo ou discriminativo de uniformes.  

No que se refere ao adicional noturno, igualmente sem razão a Recorrente. 

Do próprio texto da CCT, é facultado a empresa a utilização da fórmula de 

composição a que se refere a Recorrente, não sendo por isso uma obrigação ou vinculação 

taxativa:  

 

Portanto, fica a critério da empresa adotar a escala que melhor se adeque a sua 

realidade e aos serviços prestados.  

Nesse passo, a considerar que os empregados irão trabalhar 07 (sete) dias por 
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semana em composição de 30 (trinta) dias como média anual, tem-se que: 7 x 30 = 210 / 2 = 

105 horas noturnas a serem realizadas.  

Ainda que pudéssemos considerar outra composição, tem-se conforme orientação 

da Administração Pública Federal, a saber o que orienta o Ministério Público da União por 

intermédio de sua auditoria interna, que os empregados fazem por média 106,4 horas 

noturnas:  
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A média de horas sugerida pela CCT é, portanto, facultativa, sendo que a média 

indicada pela Recorrida é a que melhor se adequa a orientação da Administração Pública 
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Federal, a qual deve ser utilizada como base o histórico de cada de empresa, daí porque a 

variação entre 105 horas e 106,4.  

Fato é que trata-se de uma média, sendo por isso não taxativa, e portanto, 

passível de variação de empresa para empresa, de acordo com a metologia utilizada a qual a 

Administração Pública não possui ingerência, sendo certo que o particular deverá arcar com 

eventual subdimensionamento.  

E mesmo que se diga que a empresa utiliza uma média de 105 horas no mês 

(devidamente justificada) e que deveria se adequar a 106,4, a planilha é plenamente ajustável 

conforme item 6.3.2 do edital.  

De igual modo, em respeito ao debate, mesmo que tivesse alguma razão a 

Recorrente que sugere obrigação inexistente em CCT, ainda assim a proposta seria passível de 

ajuste, não residindo aqui motivo de desclassificação.  

Por todo o exposto, sem qualquer razão a Recorrente.  

    

III. DOS PEDIDOS 

Por todo exposto, a empresa TRIÂNGULO ADMINISTRAÇÃO E SERVIÇOS 

LTDA requer pelo não provimento das razões recursais ofertadas pela empresa GM 

INSTALADORA LTDA mantendo-se a Recorrida como legítima vencedora do processo. 

 

Nestes termos, pede deferimento. 

Criciúma, SC, 11 de novembro de 2024. 

 

TRIÂNGULO ADMINISTRAÇÃO E SERVIÇOS LTDA  

Representante Legal 
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