
SCPAR PORTO DE IMBITUBAGERÊNCIA DE ADMINISTRAÇÃOSETOR DE COMPRAS, LICITAÇÕES E CONTRATOS
PROCESSO SGP-e: PIMB nº 0748/2024EDITAL: Pregão Eletrônico nº 033/2024OBJETO: Serviços de natureza continuada para a SCPAR Porto de Imbituba S.A., nas áreasespecíficas de serviços de copeiragem, recepcionista administrativo, recepcionista operacional,encarregado da limpeza, servente de limpeza geral, operador de empilhadeira / auxiliar dealmoxarifado, secretaria executiva / apoio de gabinete, auxiliar executivo e encarregado detransporte, com fornecimento de mão de obra, uniformes e equipamentos de proteção individual -EPI's.

ESCLARECIMENTOS AO EDITAL 01

Considerando a necessidade de esclarecimentos ao Edital de Pregão Eletrônico nº 058/2021,a SCPAR Porto de Imbituba S.A. informa que:

QUESTIONAMENTO 01:
1) Os custos com diárias previstos no item 2.1.7.1.1. deverão ser considerados para a disputade lances? Caso positivo, deverá ser considerado o valor integral previsto no item 2.1.7.3.2. oupoderá haver redução do mesmo?
Resposta: Sim, os custos com diárias deverão ser considerados no valor global da propostapara fins de disputa de lances. O mesmo vale para o custo com passagens aéreas. Destaca-se queestes custos são fixos, ou seja, deverá ser considerado o valor integral previsto no item 2.1.7.2 doTermo de Referência.
Observe-se que a planilha de composição de custos (disponível no site), a ser utilizada paraformação dos preços, já apresenta pré-preenchidos os valores de diárias e passagens, bastando aproponente preencher os demais valores para obter o valor global para 24 meses de contrato, valoreste que deverá ser considerado para fins de apresentação da proposta de preços.

QUESTIONAMENTO 02:
2) No quadro de salários, onde consta a função de Encarregado de Transportes, foi realizadaa correspondência salarial a função de Encarregado Nível I, porém foi apontado o salário deR$ 1.680,17. O salário de Encarregado Nível I na CCT utilizada no edital é de R$ 2.107,97.Questiona-se, qual o salário correto a ser considerado?
Resposta: Na CCT indicativa da remuneração mínima para a função de encarregado éR$ 2.101,97. Para o posto de Encarregado de Limpeza, aplica-se o multiplicador de 1,0. Para oPosto de Encarregado de Transporte o multiplicador é 2,0. Neste sentido, o piso salarial referênciade cada posto, respectivamente, é R$ 2.101,97 (encarregado de limpeza) e R$ 4.215,94(encarregado de transporte), conforme planilha de composição de custos (disponível no site).


